
 

 

 
 
 



 

 

 

FALA DA DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO AURY LUIZ BODANESE 

 

Após mais um ano de inúmeras atividades, a Diretoria Executiva da Fundação Aury Luiz 

Bodanese tem a grata satisfação de apresentar o Relatório anual, que de forma resumida 

apresenta todas as atividades desenvolvidas pela Fundação no exercício de 2023, demonstrando o 

cumprimento dos objetivos e finalidades conforme prevê no seu Estatutos Social. 

Neste ano completando 15 anos de atuação, a Fundação ALB é uma entidade sem fins 

lucrativos, reconhecida como de utilidade pública, que atua na área social, ambiental e cultural. É 

mantida pela Aurora Coop, desenvolve programas e atividades específicas que, anualmente, são 

trazidas ao conhecimento público. Esta é a forma de prestar contas à sociedade, a mantenedora, 

aos Conselheiros e ao Ministério Público pela confiança que lhe foi depositada. A Fundação não 

mede esforços para estabelecer parcerias que viabilizem sua atuação através de programas e 

projetos, proporcionando oportunidades de transformação social para todos os públicos 

envolvidos nas suas ações.  

Neste ano, marcado por grandes desafios, a Fundação passou por uma relevante 

reestruturação no seu eixo de atuação, mudou sua logomarca, criando uma identidade visual mais 

moderna e remodelou seus programas. Para a Fundação através da responsabilidade social é 

possível conectar-se com a comunidade e com o meio ambiente, reforçando o compromisso com a 

ética, a sustentabilidade, a cooperação, a qualidade e a confiança, valores estes de sua 

mantenedora, promovendo o desenvolvimento sustentável e bem-estar das comunidades onde 

está inserida, gerando crescimento econômico e social, culminando na construção de uma 

sociedade melhor.  

Acreditamos que em 2023, juntos com demais parceiros, contribuímos para uma 

significativa mudança social. Foram 35 unidades Aurora Coop que engajaram 1.950 voluntários a 

realizarem num total de 10.165 horas voluntárias 826 ações, atendendo um público de 52.043 

pessoas em oito Estados brasileiros.  



 

 

É certo que há muito o que se fazer para a construção de uma sociedade mais solidária e 

acolhedora, andando de braços dados com um dos princípios do cooperativismo, que é o interesse 

pelas pessoas, pela comunidade, fortalecendo o vínculo com os protagonistas da sociedade, com 

os propósitos para 2024 sendo expostos teremos a união das pessoas onde a cooperação será 

propulsora para alcançar os novos objetivos e superar os desafios. 
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Presidente  
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A FUNDAÇÃO AURY LUIZ BODANESE 

A Fundação Aury Luiz Bodanese é uma entidade sem fins lucrativos, com sede na cidade de 

Chapecó (SC), mantida pela Cooperativa Central Aurora Alimentos - Aurora Coop. 

A atuação da Fundação vai muito além do desenvolvimento de suas ações, ela assume 

juntamente com sua mantenedora Aurora Coop o compromisso social com a comunidade, 

respeitando os princípios do cooperativismo. 

A Fundação tem por finalidade promover, coordenar, articular, incentivar e executar 

programas por meio de projetos e ações relacionados ao desenvolvimento socioambiental e 

cultural. Acredita que atitudes socialmente responsáveis são a expressão de uma nova ética na 

condução dos negócios, apoiada por ações de cidadania. 

 

Missão 

Valorizar o ser humano e contribuir para o exercício da cidadania. 

Visão 

Ser referência em ações que promovam a sustentabilidade e o cooperativismo. 

Valores 

Ética: proceder com cuidado, honestidade, compromisso e respeito com as pessoas e com o meio 

ambiente. 

Cooperação: unir pessoas com espírito voluntário que contribuem com a sustentabilidade e a 

solidariedade. 

Confiança: respaldo nos programas, projetos e ações desenvolvidos, pautados no 

comprometimento e respeito com a comunidade. 

Respeito: conquistada através dos relacionamentos e comunicação com a comunidade e os 

parceiros. 

Transparência: comprovada através da prestação de contas, do comportamento, das atitudes e 

dos resultados alcançados. 



 

 

PROGRAMAS 

O desenvolvimento dos projetos e ações socioambientais e culturais foram executados 

através dos programas: 

Amigo Energia tem como um de seus objetivos promover o voluntariado 

empresarial. 

Eco Cooperação executa ações de educação ambiental promovendo a 

sustentabilidade. 

Atitude Agora desenvolve atividades com vista a inclusão pessoal, social e 

profissional das pessoas com deficiência. 

Vivendo Saúde desenvolve ações voltadas a qualidade de vida, com ênfase na 

prevenção. 

Vozes do Corpo desenvolve ações através da dança formando crianças e 

adolescentes mais críticos e participativos. 

Centro de Memória Aury Luiz Bodanese tem como propósito organizar e preservar 

a documentação histórica da sua mantenedora. 

 

A Fundação mantém seu compromisso com 

os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

- ODS.  São 17 ODS e 169 metas para que 

todos os países adotem de acordo com suas 

possibilidades e atuem no espírito de uma 

parceria global que orienta as escolhas 

necessárias para melhorar a vida das pessoas 

no presente e no futuro. Os ODS equilibram 

as três dimensões do desenvolvimento 

sustentável: econômica, social e ambiental. 



 

 

 
 

 

   

 

 
 

 

 

   

 

 

 



 

 

PROGRAMA AMIGO ENERGIA  

 
A Aurora Coop através da Fundação Aury Luiz Bodanese busca estar presente nas 

comunidades, sempre comprometida com entidades que desenvolvem trabalhos nos eixos social e 

ambiental. O programa Amigo Energia acredita que ser voluntário é contribuir para a construção 

de um mundo mais justo e solidário, tendo como um de seus objetivos, incentivar e promover a 

participação dos voluntários em ações socioambientais nas comunidades em torno da 

mantenedora Aurora Coop. 

O trabalho voluntário é regido pela Lei 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 e, atualmente, 

uma das formas de viabilizar o voluntariado é através da Política Aurora de Voluntariado, onde o 

colaborador da Aurora Coop pode destinar até 12 horas de trabalho por ano para realizar 

atividades de voluntariado durante o horário de trabalho. 

 
Evento Conexão FALB 2023 

 

Ações Destaques 
 

Voluntariado 
As unidades de Chapecó (SC) da Industria Aurora Coop Chapecó I e do Frigorífico Aurora 

Coop Chapecó II por intermédio do dos voluntários auxiliaram a ADEVOSC (Associação dos 

Deficientes Visuais do Oeste Catarinense) no desenvolvimento do Projeto das suculentas. O 



 

 

projeto foi idealizado pela entidade, que tem como objetivo plantar as suculentas para depois 

comercializá-las e reverter o recurso para a entidade. Os voluntários das unidades auxiliaram em 

todo o desenvolvimento do projeto, desde a organização do espaço, montagem da estufa, 

plantação das mudas e comercialização das mesmas. As atividades iniciaram em maio e o projeto 

será executado até o próximo ano. 

 
Voluntários atuando no projeto das suculentas 

 

As APAEs de Quilombo (SC), Joaçaba (SC) e Tapejara (RS) com o intuito de arrecadar fundos 

para as suas entidades promoveram jantares e contaram com o auxílio dos voluntários das 

unidades Aurora Coop para a realização dos eventos. 

 
Quilombo (SC) 

 
Joaçaba (SC) 

 

 
Tapejara (RS) 

Os voluntários das unidades Aurora Coop de Xaxim (SC) contribuíram com a Associação de 

Pais e Amigos dos Excepcionais – APAE de Xaxim (SC) realizando a confecção de fraldas e estopas 

mensalmente. As confecções são vendidas pela entidade e o recurso é revertido em benfeitorias. 

Para o voluntário Jeferson Guedes Ribeiro “O trabalho voluntário que realizamos na APAE é de 

suma importância para a entidade. Nós quanto voluntários acreditamos que através de pequenas 

atitudes como essa podemos promover uma mudança em nossa sociedade. São com pequenos 

atos que podemos ter um mundo melhor.” 



 

 

 
Voluntários em atividade na APAE de Xaxim (SC) 

 

Com o objetivo de proporcionar alegria, diversão e a integração para as crianças que 

residem da Vila Aurora, os voluntários do Incubatório Chapecó realizaram a revitalização da 

casinha deixando a com uma aparência mais alegre e bonita, para que as crianças voltassem a 

frequentar o local com mais entusiasmo. Conforme relato da filha da colaboradora: Natalina, 

Emanuely de 7 anos, “sempre gostei de brincar na casinha e no parque com as minhas amigas e 

agora gosto mais ainda”. 

 
Revitalização de casinha na Vila Aurora, Chapecó (SC) 

 

A Festa dos Aniversariantes 

organizada pelos voluntários da Aurora Coop 

de Sarandi (RS) para o Espaço Criança Feliz, 

projeto que atende crianças vulneráveis do 

município. Os voluntários organizaram uma 

superfesta com uma linda decoração, 

cachorro quente, brigadeiros, bolo, cupcake. 

Foi entregue também um kit presente com 

caderno, lápis, canetinha, balas, cofrinho. Foi 

um momento muito especial de muitas 

brincadeiras e diversão, pois muitos nunca 

tiveram uma festa de aniversário. 

 
Espaço Criança Feliz, Sarandi (RS) 

 



 

 

                       
Espaço Criança Feliz, Sarandi (RS) 

 

 
Doação de sangue 

 

Atletas da Chapecoense Futsal foram 

até o Hemocentro de Chapecó (SC) para 

realizar uma ação simples, rápida e poderosa, 

que representa um ato de solidariedade e 

amor a doação de sangue! A iniciativa foi 

motivada pela parceria entre a Fundação 

Aury Luiz Bodanese e a Chape Futsal, que 

vem para reforçar a responsabilidade social 

do Verdão das quadras e o compromisso do 

clube com a comunidade. 

 

Reconhecimento - viagem com voluntários 
No Conexão FALB 2019, foi realizado um sorteio entre as unidades presentes no evento 

para conhecerem o trabalho realizado pelo Instituto Guga Kuerten (IGK) as sorteadas 

foram: Frigorífico Aurora Coop Joaçaba (SC); Frigorífico Aurora Coop Guatambu (SC); Filial de 

Vendas Chapecó (SC). Devido a pandemia não foi possível realizar a viagem no ano de 2020, mas 

em 2023 foi possível oportunizar os representantes das unidades sorteadas para além de conhecer 

o IGK, conhecer a Portonave em Navegantes (SC) e a Unidade de Exportação de Itajaí (SC).  

 



 

 

 
Voluntários no Instituto Guga Kuerten, Florianópolis (SC) 

 

 Voluntários na Portonave, Navegantes (SC) 

 

 
Voluntários na Unidade de Exportação de Itajaí (SC) 

Sensibilização para voluntários e gestores 

As sensibilizações são realizadas para 

motivar os grupos de voluntários e gestores, 

com o objetivo de apresentar as diretrizes da 

Política Aurora de Voluntariado e o 

planejamento das ações propostas para 

execução durante o ano.   
Frigorífico Aurora Coop Maravilha (SC) 

 

 

Campanhas de arrecadações e doações 
As campanhas de arrecadação e doação de alimentos desempenham um papel crucial no 

combate à fome e na promoção da solidariedade e cooperação em comunidades e sociedades em 

todo o mundo. Essas campanhas são importantes e acontecem muito bem dentro das unidades da 

Aurora Coop. Elas incentivam as pessoas a se envolverem em ações altruístas e a cuidarem umas 

das outras, fortalecendo laços sociais e construindo um senso de pertencimento.  



 

 

 

A doação de alimentos é uma maneira 

direta e imediata de ajudar as pessoas 

necessitadas. Os alimentos arrecadados 

podem ser entregues rapidamente a quem 

precisa, proporcionando alívio imediato.  

 
Frigorífico Aurora Coop Maravilha (SC) 

 

Doação de sangue 
 

A doação de sangue é um ato 

voluntário que pode salvar muitas vidas.  

Ação que já é consolidada nas unidades da 

mantenedora Aurora Coop e que tem como 

objetivo manter os estoques dos 

hemocentros abastecidos. Nossos voluntários 

são conscientes da importância desta ação e 

a cada ano aumentamos o número de 

voluntários comprometidos com esta causa. 

 
Voluntários do Frigorífico Aurora Coop Xaxim (SC) 

 

 
Voluntários do Incubatório Chapecó (SC) 

 
Voluntários do Frigorífico Aurora Coop Quilombo (SC) 



 

 

 
Voluntários do Frigorífico Aurora Coop Sarandi (RS) 

 
Voluntários da Indústria Aurora Coop Chapecó I (SC) 

 

Reconhecimento do Dia Mundial do Doador de Sangue 

 O Centro de Hematologia e 

Hemoterapia de Santa Catarina – HEMOSC 

agradeceu a Fundação Aury Luiz Bodanese e 

a Aurora Coop pelas doações realizadas em 

comemoração ao 14 de junho - Dia Mundial 

do Doador de Sangue. Reconhecendo neste 

tão nobre gesto a empatia e solidariedade 

para com a sociedade. 

 
 

Representantes no Hemosc, Chapecó (SC) 

Páscoa Voluntária 

A Páscoa foi lembrada por várias unidades Aurora Coop, onde através da arrecadação de 

doces (caixas de bombons, ovos, barras e coelhos de chocolate, balas, gomas e pirulitos) foi 

possível a realização da Páscoa Voluntária da FALB em diversas entidades, espalhadas por todo 

Brasil. As ações atenderam 2.681 pessoas através das doações dos doces e também, em algumas 

entidades, teve a presença do Coelhinho da Páscoa, pintura facial, pintura de desenhos, contação 

de histórias, confecção de cestinha de Páscoa com caixinhas de leite UHT, música, dança e muita 

diversão. 



 

 

 
Comercial Corporativa Aurora Coop Guarulhos (SP) 

 

 
Unidades Aurora Coop de Mandaguari (PR) 

Ação Cooperada 
Com o foco de incentivar e promover a participação dos voluntários em ações 

socioambientais a Fundação Aury Luiz Bodanese e a Aurora Coop, promoveram neste ano quatro 

(4) Ações Cooperadas para alunos do 1º ao 9º ano do ensino fundamental. Os eventos contaram 

com a parceria de três cooperativas filiadas: Copérdia, Coasgo e Copervil. 

A programação com a Copérdia ocorreu na escola Nem Orides Rovani de Ipumirim (SC) 

envolvendo 113 alunos. A gestora Susimar Peretti agradece a oportunidade de receber a Ação 

Cooperada. “Não encontramos palavras e reações adequadas para descrever o sentimento em 

que vivemos na nossa escola, mas queremos registrar o impacto positivo que essas ações 

transformadoras tiveram e terão no desenvolvimento integral de nossos alunos. Uma das formas 

mais impactantes do projeto está relacionada ao fornecimento dos recursos extracurriculares 

diferenciados que a FALB trouxe. Impossível não se conectar com as atividades, com a Fundação e 

com os parceiros, pois o atendimento que recebemos foi exemplar e muito humano”.  

 
Ação Cooperada na Escola Nem Orides Rovani, Ipumirim (SC) 



 

 

Em São Gabriel do Oeste (MS) a ação 

foi realizada em parceria com a Cooasgo e 

apoio da Prefeitura Municipal, aconteceu no 

Parque Ecológico Águas do Guarani, 

proporcionando um dia de intercooperação, 

conhecimento e lazer com atividades 

voltadas às crianças de escolas do município. 

Atendeu cerca de 300 alunos das instituições 

educacionais do município (APAE, Kolping, 

Casa da Vovó Aida e crianças do Programa 

Criança Feliz). 

 

 
Voluntários na Ação Cooperada 

 

O gerente do Frigorífico Aurora Coop São Gabriel do Oeste, Moisés Caetano de Oliveira 

Júnior, agradeceu a Fundação ALB e a diretoria da Aurora Coop por oportunizar que os eventos 

sociais aconteçam no município. “Com essa união foi possível proporcionar esse momento tão 

alegre que marcará a vida dessas crianças. Estamos felizes porque as ações são bem-sucedidas 

quando há união de forças”. 

 
 

Ação Cooperada no Parque Ecológico Águas do Guarani, São Gabriel do Oeste (MS) 

A Ação Cooperada realizada em parceria com a Coopervil, aconteceu no município de 

Tangará (SC) na escola Escola Municipal Maria Luiza Osório Zummer, atendeu aproximadamente 

160 crianças da pré-escola, ensino fundamental e ensino médio. O diretor geral da escola, Kassio 

Manica Kerwal, relatou que tanto os estudantes como as equipes da escola avaliaram de forma 

positiva a ação. “Recebi vários elogios pelo importante trabalho realizado por profissionais 



 

 

dispostos a concretizar as atividades com comprometimento. Foi produtivo e os alunos já estão 

perguntando quando teremos essa atividade novamente”, frisou ao agradecer pela oportunidade.          

 
Ação Cooperada na Escola Maria Luiza Osório Zummer, Tangará (SC) 

 

No município de 

Ipuaçu (SC) a Ação 

Cooperada foi organizada 

juntamente com as 

unidades da Aurora Coop 

de Abelardo Luz (SC), 

Quilombo (SC) e Xaxim (SC), 

na Escola Indígena Cacique 

Vanhkre, participaram da 

ação aproximadamente 250 

pessoas. 
 

Ação Cooperada na Escola Indígena Cacique Vanhkre, Ipuaçu (SC) 
 

As ações cooperadas contemplaram atividades, como: cinema da a Turminha da 

reciclagem, jogos educativos do Programa Eco Cooperação (memória, trilha e dominó), oficina de 

jujuba, pintura facial, e diversão nos brinquedos infláveis. Teve ainda distribuição de pipoca, 

algodão doce, cachorro-quente, choco do guguinha e bebida láctea e todos os alunos foram 



 

 

presenteados com um mino da Fundação ALB (garrada squeeze personalizada/ jogos de tabuleiro 

e o livro a Turminha da Reciclagem. 

 

Conexão FALB 
O evento Conexão FALB 2023, aconteceu no Centro de Eventos Tabajara em Chapecó 

(SC), teve muita emoção, conhecimento e novidades, que reforçaram ainda mais o compromisso 

social com a comunidade e os princípios do cooperativismo. O evento reuniu lideranças, 

colaboradores da Aurora Coop e representantes das escolas e entidades sociais. Um dos 

momentos em destaque foi a apresentação da nova identidade visual da Fundação Aury Luiz 

Bodanese e dos programas que foram remodelados e passaram a ter novos nomes e objetivos. 

Palestra Show – O Poder da Decisão e apresentações/espetáculos com o Espaço Sou Arte, 

explanação sobre a importância das ações da Fundação junto a sua mantenedora e anúncio dos 

ganhadores da Ação do Dia Mundial da Limpeza.  

 
Participantes do evento Conexão FALB 2023 

 

Baile de Debutantes 
Para comemorar a trajetória dos seus 15 anos, a Fundação Aury Luiz Bodanese promoveu o 

Baile de Debutantes, um evento pensado e planejado com o objetivo de realizar o sonho de 15 

meninas. Afinal, os 15 anos são um momento de muito significado na vida de uma jovem, 

simbolizando a transição da infância para a adolescência. E o baile de debutantes marca essa 

passagem de maneira especial e memorável.  

Foram mais de 100 inscrições e a responsabilidade de selecionar as melhores cartas foram 

das unidades da Aurora Coop de Chapecó e Guatambu. A realização deste evento foi possível 

graças a nossa mantenedora a Aurora Coop, aos nossos parceiros, padrinhos e madrinhas sociais 



 

 

que apoiaram essa ideia. Jhenifer Caroline Caon, filha de Gilvani Caon que trabalha no Frigorífico 

Aurora Coop Guatambu, expressou o sentimento de emoção por viver um momento como esse. 

“A forma como fomos recebidas e abraçadas foi algo que sempre sonhei. Não tenho palavras para 

descrever o quanto sou grata a todas as pessoas que fizeram esse dia especial se tornar realidade, 

principalmente, a equipe da Fundação ALB que nos recebeu de braços abertos”. O baile aconteceu 

no Centro de Eventos Tabajara em Chapecó (SC), as debutantes foram presenteadas com todo 

evento (jantar, bolo, doces, água, refrigerante, cabelo, maquiagem, vestido), além disso um anel 

solitário e o quadro dos 15 anos.  

 
Momento Baile de Debutantes, Chapecó (SC) 

 

Casamento Cooperado   
O Casamento Cooperado é um evento social que sensibiliza a população sobre seus 

direitos e sobre a importância de regularizar o estado civil. A ação foi concretizada com o 

comprometimento dos colaboradores voluntários do Frigorífico Aurora Coop Abelardo Luz (SC). 



 

 

 
Noivos Casamento Cooperado, Abelardo Luz (SC) 

 

Momentos de emoção, alegria e 

gratidão marcaram união de 19 casais, o 

evento reuniu aproximadamente 450 pessoas 

entre familiares, amigos, convidados e 

voluntários. Os casais são colaboradores da 

Aurora Coop, e da comunidade. “Não tenho 

palavras para agradecer por esse momento 

tão especial. Depois do nascimento dos meus 

filhos, o casamento foi algo que fez meu 

coração bater muito forte”. Com essas 

palavras, Lucivane Zanata, 40 anos, resumiu a 

emoção e a felicidade que sentiu ao 

formalizar a união com Geraldo Zanata, 56 

anos, durante o Casamento Cooperado. 

 
Voluntários do Casamento Cooperado 

 

Dia Internacional do Voluntariado  
As unidades da mantenedora Aurora Coop, comemoram o Dia Internacional do 

Voluntariado (5 de dezembro) aproveitando o momento para agradecer por todo o trabalho 

realizado durante o ano. Na oportunidade foram apresentados o relatório das ações realizadas e o 

impacto para a comunidade, momento também para convidar a todos para se engajarem nas 

ações que a Unidade realizará no próximo ano. 



 

 

 
Voluntários das Industriais, Fábrica de Rações e Matriz da Aurora Coop Chapecó (SC) 

 

Coquetel de 15 anos 
Retrospectivas, homenagens e discursos 

emocionantes marcaram o encerramento das 

comemorações dos 15 anos da Fundação ALB 

em evento que reuniu diretoria e gerentes da 

Aurora Coop, membros do Conselho Curador e 

Fiscal e a diretoria executiva da Fundação ALB, 

parceiros e colaboradores.  
Equipe Fundação ALB 

 

 
Homenageados 

 

“Levem com vocês a missão de estender a homenagem ao coletivo de todos aqueles que também 
merecem esse reconhecimento.” Oscar Trombeta – Presidente da Fundação ALB 



 

 

 

Natal Voluntário 
O Natal Voluntário faz parte do 

planejamento de ações das unidades da 

mantenedora, oportunidade que as mesmas 

organizam arrecadação de presentes com o 

objetivo de atender entidades diversas e 

associações de catadores de materiais 

recicláveis tornando o Natal de muitas 

crianças ainda mais feliz. Algumas unidades 

ainda proporcionaram um dia diferente, coma 

chegada a Papai Noel, distribuição de lanche e 

atividades lúdicas e interativas.  
 

Arrecadações de presentes no Frigorífico Aurora Coop 

Sarandi (RS) 
 

 
Natal Voluntário pelas unidades Aurora Coop 

Em cada gesto de solidariedade está a verdadeira magia do Natal. 



 

 

PROGRAMA ECO COOPERAÇÃO 

 
O programa Eco Cooperação tem como objetivo executar ações de educação ambiental 

que promovam o despertar da importância da conservação e preservação dos recursos naturais, 

buscando a cooperação e a conexão harmônica com o meio ambiente.  

Desde o seu início, no ano de 2001, como “A Turminha da Reciclagem”, o programa vem 

crescendo, alcançando mais e mais pessoas, promovendo ações de educação ambiental, buscando 

sensibilizar de maneira educativa, lúdica e interativa, a fim de transformar o conhecimento em 

atitudes e novos hábitos sustentáveis.  

O programa é desenvolvido em todo o Brasil, na área de abrangência da Aurora Coop, 

através de multiplicadores voluntários das unidades da mantenedora, agindo como um aliado aos 

educadores, escolas e entidades de ensino, além da comunidade em geral, visando a colaboração 

de todas para uma sociedade mais consciente e responsável com o meio ambiente. Tem como 

público alvo colaboradores da mantenedora e das Cooperativas Filiadas, crianças, jovens e 

adultos, Associações e Cooperativas de Catadores de Materiais Recicláveis e demais espaços de 

interesse. 

Em 2018 o programa se reinventou com uma nova perspectiva de ação, onde tem como 

princípio a cooperação, e todas nossas ações foram desenvolvidas num âmbito maior, no 

Programa Eco Cooperação. E assim, buscando maior engajamento e conexão com a Fundação e 

sua mantenedora, partir de 2024 as ações passam a ser desenvolvidas por meio do PROGRAMA 

AMBIENTAL, aliando meio ambiente, educação e a união de todos em busca de um mundo mais 

sustentável. 

 

Ações Destaques 
 

Semana do Meio Ambiente 
Com o objetivo de promover a conscientização ambiental, mundialmente é comemorado 

em 5 de junho, o Dia do Meio Ambiente e através de concurso de fotografia, foi premiado imagens 

que melhor retrataram soluções para a poluição plástica durante a Semana Nacional do Meio 

Ambiente (de 1º a 5 de junho).  



 

 

 

A data teve como tema “Soluções para a poluição plástica” com a campanha global 

#CombataAPoluiçãoPlástica. Com isso, os participantes foram incentivados a mostrar, por meio da 

arte da fotografia, retratos dessa causa. Ao todo, 185 pessoas, da comunidade em geral e os 

colaboradores da Aurora Coop e das cooperativas filiadas se inscreveram na premiação.  

 

As fotografias foram selecionadas por 

uma comissão avaliadora formada por: 

Luciana Simon, Isabel Piccoli e Mateus Potrich 

(Aurora Coop) - analisaram a categoria 

Comunidade em Geral; Genuir Parizotto 

(Cooperalfa), Graciele Valerius (Copérdia) e 

Daivane Werlang (Cooperitaipu) - avaliadores 

na categoria Colaboradores Aurora Coop; e 

Graciela Heckler (Prefeitura de Chapecó), 

Luciano Bergonzi (Polícia Militar Ambiental 

Chapecó) e Naiara Olga Lusa (Unimed 

Chapecó) - responsáveis pela categoria 

Colaboradores Cooperativas Filiadas. 

 
Encontro com a comissão avaliadora 

 

 

CATEGORIAS Quant. 
Unidades Aurora 

Coop 

Cooperativas 

Filiadas 
Cidades 

Colaborador Aurora Coop 65 23   

Colaborador Cooperativa 

Filiada 

14  5  

Comunidade em Geral 106    

    23 

TOTAIS 185    



 

 

Premiados em cada categoria: 

COMUNIDADE EM GERAL 

                          

 

COLABORADORES AURORA COOP 

 

 

COOPERATIVA FILIADA 

       

Outras ações também marcaram o Dia 

Mundial do Meio Ambiente. Em Sarandi (RS) a 

unidade organizou palestra com o tema 

Sustentabilidade Empresarial aos 

colaboradores. Também, voluntários 

desenvolveram atividades em alusão a data 

em escolas do entorno e murais informativos 

e demais sensibilizações internas com os 

colaboradores.  

 

 
Frigorífico Aurora Coop Sarandi (RS) 



 

 

Dia Mundial da Limpeza 
 

 

O Dia Mundial da Limpeza, que 

ocorreu no dia 16 de setembro, é um 

movimento cívico que une 191 países e 

milhões de pessoas em todo o mundo para 

contribuir com a limpeza do planeta. A 

Fundação Aury Luiz Bodanese há quatro anos 

é parceira desse movimento, e neste ano 

desafiou os mais de 3.600 voluntários a 

realizarem mutirões de limpeza em áreas do 

entorno das unidades da Aurora Coop. Houve 

o engajamento e a participação de 23 

equipes, sendo aproximadamente 300 

voluntários de 20 unidades Aurora Coop, de 

15 cidades dos estados do Rio Grande do Sul, 

Santa Catarina, Paraná, São Paulo, Mato 

Grosso do Sul e Pernambuco. 

As 23 equipes participantes se 

mobilizaram e os voluntários realizaram 

mutirões de limpeza em ruas, rodovias, 

praças, áreas de escolas, faixas ciliares e 

praias, e concorreram a prêmios. Através de 

fotos e vídeos a comissão avaliadora formada 

por: Débora Peres Mendes Carvalho - 

Analista de Eventos da Fundação Aury Luiz 

Bodanese, Paula Klauck - Diretora Financeira 

da Fundação Aury Luiz Bodanese e Jaqueline 

Schmitt - Coordenadora de Comunicação 

Social da Aurora Coop analisaram as ações 

considerando os seguintes critérios: maior 

impacto socioambiental; envolvimento da 

comunidade; e engajamento da equipe.  

 
Comissão avaliadora 



                                                                                    

 

As equipes ganhadoras foram: 

 
 

Dia da Árvore 
Celebrado no dia 21 de setembro, o Dia da Árvore é uma data para lembrar a importância 

da conservação e preservação da flora. A árvore é maior símbolo da natureza e é fundamental 

para o funcionamento do planeta. Ela auxilia no controle do clima e gera oxigênio para 

sobrevivência dos seres humanos. Pensando nisso, incentivamos voluntários das unidades Aurora 

Coop a promoverem ações internas e externas em prol a data e contribuir com essa causa. 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                    

 

A Fundação ALB recebeu a doação de 

200 mudas de árvores nativas da empresa 

Alcaplas, de Xanxerê (SC), 200 mudas do 

Parque Estadual das Araucárias, de São 

Domingos (SC) e 300 mudas da empresa 

Celulose Irani (SC). As mudas foram 

destinadas para unidades da Aurora Coop de 

Chapecó (SC), Abelardo Luz (SC) e Sarandi 

(RS) realizarem ações em prol a data, como 

distribuição de mudas de árvores aos 

colaboradores e também plantio em áreas 

entorno das unidades Aurora Coop.  
Jovens aprendizes realizaram plantio em Sarandi (RS)    

 

Prêmio ESCOLA CIDADÃ 2023 

 

O Prêmio Escola Cidadã tem como objetivo valorizar, incentivar e premiar relatórios 

socioambientais desenvolvidos por escolas públicas e privadas e entidades sociais parceiras da 

Fundação Aury Luiz Bodanese. O prêmio visa estimular o investimento e o compromisso na 

educação ambiental, fazendo com que toda comunidade escolar seja parceira nas tarefas 

ambientais do dia a dia, buscando um mundo mais sustentável e com pessoas mais responsáveis 

por suas ações. 

Nesta edição do Prêmio Escola Cidadã 2023 houve a participação de 24 (vinte e quatro) 

municípios de 4 (quatro) estados: Santa Catarina, Rio Grande do Sul, Paraná e Mato Grosso do Sul, 



                                                                                    

 

sendo 36 (trinta e seis) escolas e 10 (dez) entidades sociais, totalizando 46 (quarenta e seis) 

participantes.  

Os critérios de avaliação 

contemplaram: sustentabilidade, inovação, 

alcance dos objetivos, relevância e impacto 

das ações, cooperação entre escola e 

comunidade e perspectiva de continuidade, 

que foram analisados por uma comissão de 

avaliadores formada por Mateus Potrich 

(Aurora Coop), Manuela dos Passos (Unoesc) 

e Luciano Bergonzi (Polícia Militar 

Ambiental). Para selecionar os classificados 

na categoria Entidades Sociais foram 

convidados os profissionais Luciana Breda 

(Aurora Coop), Kellen Cassaro (Consórcio 

Iberê) e Fabiane Roman (Unochapecó). 

 
Encontro com a comissão avaliadora 

O evento de premiação, que reuniu lideranças, colaboradores da Aurora Coop e 

representantes das escolas e entidades sociais, ocorreu no dia 19 de outubro, juntamente com o 

Conexão FALB, no Centro de Eventos Tabajara em Chapecó (SC). 

 
Entrega dos certificados de participação 

 

 

 

 

 

 



                                                                                    

 

Na categoria Escolas 

públicas e privadas, em 1º 

lugar se destacou a Escola 

de Educação Básica José 

Marcolino Eckert de 

Pinhalzinho (SC), e o 2º 

lugar ficou com o Colégio 

Agostiniano Mendel, de 

Tatuapé (SP). Houve a 

premiação até a décima 

colocada com maior 

pontuação. 

 
Escola de Educação Básica José Marcolino Eckert 

3ª lugar - Escola de Educação Básica Prof.ª Délia Régis de Coronel Freitas (SC) 

4ª lugar - Centro Educacional Dom Bosco de Chapecó (SC) 

5ª lugar - Escola de Educação Básica André Antônio Marafon de Chapecó (SC) 

6ª lugar - Escola Básica Municipal em Agropecuária Demétrio Baldissarelli de Chapecó (SC) 

7ª lugar - Escola de Educação Básica Luiz Lunardi de Xaxim (SC) 

8ª lugar - Escola de Educação Básica Romildo Czepanhik de Xanxerê (SC) 

9ª lugar - Escola Municipal Dirce Salete Dall’agnol de Xaxim (SC) 

10ª lugar - Centro Municipal de Educação Integral Andressa Piuco de Sarandi (RS) 

 

 
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais – APAE de Xaxim (SC) 

A categoria Entidades 

sociais premiou com o 1º lugar a 

Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais – APAE de Xaxim 

(SC). O 2º lugar ficou com a 

Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais – APAE de Chapecó 

(SC). Nessa categoria a 

premiação ocorreu até a quinta 

colocada com maior pontuação. 



                                                                                    

 

3ª lugar - Centro Associativo de Atividades Psicofísicas Patrick – CAPP de Chapecó (SC) 

4ª lugar - Centro de Atendimento Educacional Especializado (CAESP) Frei Bruno Associação de Pais 

e Amigos dos Excepcionais – APAE de Joaçaba (SC) 

5ª lugar – Assoc. de Deficientes Visuais do Oeste De Santa Catarina – ADEVOSC, de Chapecó (SC) 

 

A Turminha da Reciclagem 

 

O projeto A Turminha da Reciclagem 

busca sensibilizar de maneira lúdica, 

educativa e interativa crianças sobre 

questões ambientais e sociais, com foco na 

gestão de resíduos, reciclagem e preservação 

do nosso planeta. Durante a execução do 

projeto são utilizados recursos e métodos 

educativos capazes de atrair a atenção do 

público, tais como: o vídeo da Turminha da 

Reciclagem, palestras, jogos gigantes 

(memória e trilha), exposição com banners, 

lixeiras seletivas, materiais reciclados e 

dinâmicas, além da distribuição gratuito de 

materiais: livro e gibis da Turminha da 

Reciclagem, adesivos da coleta seletiva, 

sacolas retornáveis, entre outros. 

Através dos voluntários, 18 unidades 

Aurora Coop, dos estados de Santa Catarina, 

Rio Grande do Sul, Paraná e Mato Grosso do 

Sul, realizaram ações do projeto em 26 

escolas e entidades, atendendo um público 

de 2.904 crianças do pré-escolar ao 4º ano. 

Os alunos atendidos poderiam participar do 

concurso de desenhos, registrando através 

de um desenho algo que aprenderam 

durante a ação com o vídeo da A Turminha 

da Reciclagem e reflexões sobre a  

importância do cuidado com o meio 

ambiente. 

 
Espaço Criança Feliz, Sarandi (RS) 



                                                                                    

 

Toda escola e entidade teve um aluno 

por série premiado, escolhido pela unidade 

Aurora Coop que foi presenteado com um 

estojo ou uma mochila personalizada da A 

Turminha da Reciclagem, sendo 78 alunos 

que ganharam um estojo e 25 alunos que 

receberam uma mochila. Destes 103 alunos 

premiados, 3 conquistaram também o 

prêmio “Master” no valor de $100,00 em 

produtos Aurora. 
 

Ganhadora “Master” de Aberlardo Luz (SC) 

 
Os 3 ganhadores “Master” foram definidos por comissão avaliadora, composta por Débora 

Peres Mendes Carvalho, Mateus Potrich, Paula Klauck e Sonara Ramos, em encontro realizado na 

Aurora Coop Matriz. 

 

 
Ganhadores master 

 

Campanhas de Reciclabilidade 
Os projetos e as campanhas de reciclabilidade promovidos e apoiados neste ano pela 

Fundação ALB foram: projeto Tampinha Voluntária, Reciclagem de instrumentos de escrita usados 

e Lacres que Transformam da Unimed.  

O objetivo é incentivar e promover a logística reversa, garantir a sustentabilidade com o 

destino ambientalmente adequado dos resíduos, além de contribuir com ações sociais internas e 

externas destinadas à entidades e pessoas em situações de vulnerabilidade. 



                                                                                         

 

O projeto Tampinha 

Voluntária é um projeto de 

titularidade da Fundação 

ALB, promovido 

internamente nas unidades 

Aurora Coop e, também, 

externamente com a 

comunidade, e vem 

trazendo bons resultados 

tanto em arrecadações quanto em cooperação.  

 
Tampas plásticas arrecadadas no Frigorífico Aurora Coop Chapecó I 

 

Neste ano de 2023 foram arrecadados e encaminhados à reciclagem aproximadamente 7 

toneladas de tampas plásticas. Desde seu lançamento, em março de 2020, até o final de 2023 

foram mais de 31 toneladas, possibilitando realizar ações sociais que já auxiliaram 68 

colaboradores e familiares da nossa mantenedora Aurora Coop em situação de vulnerabilidade.  

A Fundação ALB recebeu certificação da empresa Alcaplas referente as 30 toneladas de 

tampas plásticas encaminhadas para a reciclagem, através do projeto Tampinha Voluntária. 

 
Certificado 

 

Outros 
No Rio Grande do Sul e no Mato Grosso do Sul, o programa Eco Cooperação conta com a 

parceria do Serviço Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo – SESCOOP. Essas parcerias são 



 

 

fundamentais para o crescimento e desenvolvimento do programa nos Estados, pois é acreditando 

no cooperativismo que aproximamos o público do nosso trabalho, buscando melhoria na 

qualidade de vida e sustentabilidade ambiental para todos através de nossas ações 

socioambientais. 

Por meio do Eco Cooperação, a Fundação ALB participa de espaços como reuniões do 

Fórum de Resíduos Sólidos Chapecó - FRSC e do Comitê Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável Chapecó - ODS. Também neste ano fez parte da comissão avaliadora da 2ª Gincana 

Recicla, projeto desenvolvido nas escolas do município de Chapecó (SC) pela Prefeitura Municipal.

 
Fórum de Resíduos Sólidos Chapecó – FRSC, Chapecó 

(SC) 

Comissão avaliadora da 2ª Gincana Recicla, Chapecó 
(SC) 



 

 

PROGRAMA ATITUDE AGORA 

 
O Programa Atitude Agora, realizado pala Fundação Aury Luiz Bodanese e Aurora Coop, 

propõem ações e reflexões com vista à inclusão social de pessoas com deficiência. Tema este 

importante e necessário para garantir o respeito aos direitos dessas pessoas. A inclusão é uma 

ótima forma para que possamos aprender a compreender e conviver com as diferenças, 

desmistificando estigmas e preconceitos. Acreditamos que incluir pessoas com deficiência no 

ambiente de trabalho traz benefícios para todos os envolvidos, proporcionando uma variedade de 

ideias. As ações desenvolvidas durante o ano tiveram como objetivo promover a inclusão das 

pessoas com deficiência, para isso foi necessário também trabalhar as barreiras atitudinais, 

através de sensibilizações, palestras, oficinas e treinamentos. Promovendo campanhas sobre a 

importância da inclusão e combate ao preconceito, oportunizando a contratação das pessoas com 

deficiência, reconhecendo e respeitando suas habilidades seus potenciais e interesses. 

 

Ações Destaques 
 

Curso de Qualificação para PCDs  
Contribuir com o crescimento pessoal, 

social e profissional, das pessoas com 

deficiência no mundo do trabalho é o grande 

objetivo do Curso de Qualificação para 

Pessoas com Deficiência, realizado pela 

Fundação Aury Luiz Bodanese e Aurora Coop, 

com carga horário de 40 horas. Este ano, o 

curso aconteceu no Frigorífico Aurora Coop 

Chapecó I, Chapecó (SC) com a participação 

de 17 educandos, encaminhados pela APAE 

de São Carlos, Associação dos Deficientes 

Visuais do Oeste Catarinense - Adevosc, e 

Escola Marechal Bormann de Chapecó. 

 
Curso de Qualificação para PCDs, Chapecó (SC) 

 

https://www.bing.com/work/search?msbd=%257B%2522intent%2522%253A%2522None%2522%252C%2522triggeringMode%2522%253A%2522Explicit%2522%257D&q=Associa%C3%A7%C3%A3o%20dos%20Deficientes%20Visuais%20do%20Oeste%20Catarinense
https://www.bing.com/work/search?msbd=%257B%2522intent%2522%253A%2522None%2522%252C%2522triggeringMode%2522%253A%2522Explicit%2522%257D&q=Associa%C3%A7%C3%A3o%20dos%20Deficientes%20Visuais%20do%20Oeste%20Catarinense


 

 

 

 
 Curso de Qualificação para PCDs, Chapecó (SC) 

 

 
Curso de Qualificação para PCDs, Chapecó (SC) 

Workshop Viva as Diferenças 
O Workshop “Viva as Diferenças” tem por objetivo desenvolver atividades em prol da 

inclusão, integrando famílias, entidades e empresas, desenvolvendo iniciativas que promovam a 

igualdade e garantam direitos. O evento, que aconteceu no teatro do Centro de Cultura e Eventos 

Plinio Arlindo de Nes em Chapecó (SC), com aproximadamente 800 pessoas teve início com o 

talkshow, através da participação de um grupo de profissionais experientes no segmento, como: 

Antonio Alexandre Wanzuit Junior - Gerente do Frigorífico Aurora Chapecó - FACH I, Luciana 

Carvalho - Auditora Fiscal do Trabalho, Tânia Mara Zancanaro Pieczhowshi - Doutora em Educação 

- Universidade Comunitária da Região de Chapecó e Eleandro de Souza Machado - Presidente da 

Associação De Deficientes Visuais Do Oeste Santa Catarina - Adevosc com mediação de Paula 

Klauck - Diretora Financeira da Fundação ALB.  

 
Talkshow  Workshop Viva as Diferenças, Chapecó (SC) 



 

 

 

Durante Workshop “Viva as 

Diferenças” aconteceu também a formatura 

do Curso de Qualificação para Pessoas com 

Deficiência, momento de muita emoção para 

os formandos, familiares, instrutores, e 

demais participantes.  

 
 

Abertura da Formatura 

 
 

 
Desfile Inclusivo 

O Desfile Inclusivo tem como 

propósito oportunizar a superação das 

pessoas com deficiência, revelando sonhos e 

potenciais. Os modelos são representantes 

das empresas parcerias, instituições de 

ensino e também alunos do curso de 

Qualificação para Pessoas com Deficiência 

realizado pela Fundação ALB e Aurora Coop.  

 

Também fez parte do evento Viva as Diferenças, a exposição “Exemplos de Superação”, e 

a palestra motivacional com a Família Linck, “Uma vida sem limites”. 

 

 
Palestra Família Linck 



 

 

Semana Inclusiva 
Este ano a Fundação Aury Luiz 

Bodanese contribuiu com a realização da 

Semana Inclusiva, coordenada pelo 

Ministério Público do Trabalho da 12ª Região 

- MPT/SC, Superintendência Regional do 

Trabalho de Santa Catarina em parceria com 

mais de 50 entidades governamentais e não 

governamentais, promovendo a inclusão de 

pessoas com deficiência e reabilitados do 

INSS no mundo do trabalho.                                                                                                            

 

 
Caminhada Inclusiva no Eco Parque, Chapecó (SC) 

 

É Hora de Conversar 
A ação é realizada para gestores e 

pessoas com deficiência, conta com 

a participação ativa dos colaboradores, 

proporcionando pertencimento e integração, 

sensibilizando para que a inclusão ocorra de 

fato. É desenvolvida nas unidades Aurora 

Coop. 

 
 

Sarandi (RS) 

Cinema Inclusivo 
Um dos maiores desafios para que ocorra a inclusão das pessoas com deficiência, estão 

voltadas às barreiras atitudes. A falta de convivência e conhecimento gera preconceitos. É preciso 

quebrar paradigmas, para isso, a Fundação Aury Luiz Bodanese propõe a realização do Cinema 

Inclusivo, que acontece através de um filme, com pipoca, dinâmicas, debate com muitas reflexões, 

em todas as unidades da mantenedora. A ação também é realizada com grupos de agentes de 

saúde, educadores de escolas públicas e profissionais de instituições sociais.  



 

 

  

 
Xaxim (SC) 

 
Sarandi (RS) 

 

Dia Nacional de Segurança e Saúde nas Escolas 
O Dia Nacional de Segurança e Saúde 

nas Escolas tem por objetivo desenvolver 

atividades com o foco na redução de 

acidentes e possíveis deficiências, é 

comemorado anualmente no dia 10 de 

outubro, este ano o tema trabalhado foi 

“CIPA Escolar”, uma ação decorrente da Lei 

12.645/2012, é desenvolvida nas escolas 

públicas, no entorno da mantenedora, 

promovendo a saúde e segurança, no âmbito 

escolar, através de palestras e oficinas 

demonstrativas.  

 
Santiago do Sul (SC) 

Neste ano a atividade aconteceu nos estados do Mato Grosso do Sul, Paraná, Santa 

Catarina e Rio Grande do Sul, em 17 escolas, com a participação de 1.513 alunos do 6º ano do 

ensino fundamental ao 3º ano do ensino médio. 

Unidade/Cidades Nº de Alunos N º de Turmas 
Abelardo Luz 40 02 

Chapecó – FACH I 23 01 

Chapecó – FACH II 108 02 

Chapecó – Industria  48 03 

Erechim – FAER I 65 03 

Erechim – FAER II 43 01 

Guatambu 354 16 

Joaçaba 43 02 

Mandaguari 46 01 



 

 

Maravilha 54 01 

Pinhalzinho  32 01 

Quilombo 146 04 

Tapejara 50 01 

São Gabriel do Oeste 160 02 

São Miguel do Oeste 45 01 

Sarandi 110 05 

Xaxim 146 4 

TOTAL 1.513 22 

 

Parcerias  
Debater os desafios e apresentar boas práticas de inclusão de pessoas com deficiência no 

mundo do trabalho, esse foi o objetivo do evento, realizado pela Federação das Indústrias de 

Santa Catarina - FIESC, por meio da Responsabilidade Social, em parceria com a Fundação Aury 

Luiz Bodanese, Aurora Coop, e Prefeitura Municipal de Chapecó. O tema trabalhado foi “Inclusão 

de pessoas com deficiência no mercado de trabalho”, A Sra. Francieli Perusso e Sra. Sonara 

Bergamo Ramos, palestraram no evento, apresentando as ações desenvolvidas através da Política 

Aurora Coop para Pessoa com Deficiência.   

 
Evento FIESC, Chapecó (SC) 

 

 

A Fundação Aury Luiz Bodanese e sua 

mantenedora Aurora Coop, receberam troféu 

na cerimônia de premiação do 20º PRÊMIO 

IGK pelo trabalho realizado em parceria com 

o Instituto Guga Kuerten no Estado de Santa 

Catarina.  
Prêmio IGK, Florianópolis (SC)



 

 

 

Representes da Fundação Aury Luiz 

Bodanese e Aurora Coop, estiveram 

presentes na Assembleia Legislativa de Santa 

Catarina, afim de proporem melhorias na Lei 

de Cotas para Pessoas com Deficiência. 

 
Reunião ALESC, Florianópolis (SC) 

Semana Pessoa com Deficiência 
As unidades da mantenedora, de Abelardo Luz - SC, Erechim - RS, Chapecó - SC e Sarandi - 

RS, realizaram sensibilizações em alusão a Semana da Pessoa com Deficiência. No município de 

Erechim (RS) também foi realizada palestra motivacional com Pedro Baidek, que possui Síndrome 

de Down, formado em Educação Física pela URI, conquistou diversos resultados expressivos no 

judô em níveis estadual, nacional e internacional. 

Durante a semana a exposição 

“Exemplos de Superação”, percorreu 

algumas unidades da mantenedora. Em 

Joaçaba - SC realizou “Vivencias” 

demonstrando a realidade de uma pessoa 

com deficiência, em São Miguel do Oeste - SC 

foi realizado o “Cinema Inclusivo”, Xaxim - SC 

convidou a APAE para realização de 

apresentações artísticas, Tapejara - RS 

realizou “Rodas de Conversa”, e Pinhalzinho 

- SC Mural Informativo. 

 
Erechim (RS) 

 

Parceria com o SESCOOP SC 
Em parceria com Serviço Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Santa Catarina - 

SESCOOP a Fundação Aury Luiz Bodanese, juntamente com sua mantenedora, proporcionaram a 

palestra Mais que Dois: Pluralidades e Singularidades em uma jornada pela Inclusão, conduzida 

pela facilitadora Juliana Vinhas Gonçalves, nas unidades da Aurora Coop, para aproximadamente 

1.000 (mil) pessoas. 



 

 

 
Chapecó (SC) 

 

Unidades Aurora Coop N° Palestras Data Período Horário 
Indústria Aurora Chapecó I – IACH 1 28/08 Matutino 09:00 

Aurora Coop Matriz 1 29/08 Vespertino 15:00 

Frigorífico Aurora Chapecó II – FACH II 1 30/08 Matutino 09:00 

Frigorífico Aurora Chapecó I – FACH I 1 31/08 Matutino 09:00 

Indústria Lácteos Pinhalzinho – ILAPZO 1 01/09 Matutino 09:00 

Frigorífico Aurora Xaxim – FAX 1 04/09 Matutino 10:00 

Frigorífico Aurora Abelardo Luz – FAAL 1 05/09 Vespertino 13:30 

Frigorífico Aurora Quilombo – FAQUI 1 06/09 Vespertino 15:30 

Frigorífico Aurora São Miguel do Oeste – FASMO 1 19/09 Vespertino 13:30 

Frigorífico Aurora Joaçaba – FAJO 1 11/09 Vespertino 13:30 

Frigorífico Aurora Guatambu – FAG 1 20/09 Matutino 11:00 

Frigorífico Aurora Maravilha – FAMH 1 13/09 Vespertino 15:30 

Fábrica de Ração Cunha Porã 1 14/09 Vespertino 13:15 

Incubatório Chapecó I 1 15/09 Vespertino 13:00 

Fábrica de Rações Xaxim 1 18/09 Vespertino 13:00 

 

Sensibilizações PAPCD 
As sensibilizações fazem parte da Política Aurora Coop para Pessoas com Deficiência, são 

realizadas através do comitê PAPCD e Fundação Aury Luiz Bodanese para lideranças, encarregados 

e monitores proporcionando um olhar mais inclusivo. 

 

 
Erechim (RS) 

 
São Gabriel do Oeste (MS) 



 

 

Auxílio comunidade 
 

A Fundação Aury Luiz Bodanese, 

Aurora Coop e a Corretora de Seguros – 

Fracel, auxiliaram família da comunidade 

com a doação de cadeira de rodas e 

equipamentos para melhoria da qualidade de 

vida de adolescente com deficiência.   

 
Chapecó (SC) 

 

Moção de aplausos por iniciativas de inclusão social 
O Frigorífico Aurora Coop Joaçaba 

(SC), recebeu uma moção de aplausos na 

Câmara de Vereadores de Joaçaba - SC pelo 

reconhecimento ao trabalho realizado 

voltado a inclusão de pessoas com 

deficiência, em conjunto com a Fundação 

Aury Luiz Bodanese.  O Sr. Rodrigo Spillari, 

gerente da unidade, ressalta que tudo isso é 

possível devido a nossa cultura no processo 

de inclusão social que vai ao encontro do 

nosso propósito "Cuidar de cada um para 

despertar a prosperidade de todos “. 

 
Joaçaba (SC)

 



 

 

PROGRAMA VIVENDO SAÚDE 

 
O Programa Vivendo Saúde, realizado pala Fundação Aury Luiz Bodanese e Aurora Coop, 

está em processo de mudança, adequando-se as novas necessidades para atender tanto o público 

interno como externo. Mudanças desafiadoras, que propõem ações e reflexões com vista à 

inclusão social, unindo forças no que diz respeito a gênero, etnia, crenças e orientação sexual. 

Conheça as principais ações desenvolvidas no decorrente ano de 2023. 

 

Ações Destaques 
 

Formação de multiplicadores   
A Fundação Aury Luiz Bodanese juntamente com sua mantendora procura ampliar e 

atualizar os mecanismos para prevenir e gerir eficazmente a violência doméstica, abuso sexual 

contra crianças e adolescentes, questões de genêro, riscos com drogas lícitas e ilícitas. Primando 

pelo bem-estar das pessoas com ênfase na prevenção, promoção, humanização e redução de 

danos garantindo o acesso aos direitos pessoais, sociais e institucionais. Para isso realiza a 

formação de multiplicadores, sendo eles: gestores, líderes e monitores, oferecendo metodos  

preventivos, reparação e apoio eficazes, fortalecendo a confiança das pessoas na justiça, primando 

que as vítimas recebam apoio necessário.  

 

 
Chapecó (SC)                

 

 
Sarandi (RS) 



 

 

Roda de conversa 
Em forma de oficina, a atividade tem por objetivo promover a sensibilização sobre violência 

doméstica, incluindo as suas diferentes formas de manifestações. A atividade propõe se 

necessário, mudança de comportamento, estigma e atitudes. Neste ano foi realizado 

aproximadamente 50 oficinas nas unidades de mantenedora, para mais de 2.000 pessoas. 

 
Chapecó (SC) 

 

 
Chapecó (SC) 

 

Cinema da Prevenção 
 O Cinema da Prevenção faz parte do Programa Vivendo Saúde é desenvolvido pela analista 

social e enfermeira do trabalho das unidades da mantenedora Aurora Coop, atendendo o público 

interno, escolas pública, privada e demais instituições sociais, para adolescentes com idade acima 

de 14 anos ou a partir do oitavo ano do ensino fundamental. Os temas trabalhados no programa 

propõem reflexões sobre: relações de gênero, violência contra a mulher, abuso e exploração 

sexual contra crianças e adolescentes, drogas lícitas e ilícitas com o foco na redução de danos. 

Neste ano foram realizadas 63 sessões cinema, para 2.273 alunos, com a produção de 2.061 

redações. O filme trabalhado foi O Silêncio de Lara (baseado em fatos reais), após a realização da 

atividade, os adolescentes são convidados a escrever uma redação com ênfase na prevenção, a 

unidade premia as três melhores redações, e encaminha a vencedora para concorrer as 

premiações realizadas pela Fundação, que através de uma banca avaliadores e premia as 5 

melhores redações com ênfase na prevenção. Em Chapecó foram 22 sessões, com a participação 

de 774 alunos totalizando 617 redações. 



 

 

 
Mandaguari (PR) 

 

RELAÇÃO UNIDADES CINEMA DA PREVENÇÃO 

Unidades  Data  Nº Sessões  Nº Alunos Nº Redações 
ABELARDO LUZ - FAAL 22/05/2023 

30/05/2023 
07/06/2023 

03 160 160 

CHAPECÓ - FACH I 04/05/2023 
09/05/2023 
10 /05/2023 

06 185 94 

CHAPECÓ - FACH II  15/05/2023 
16/05/2023 
17/05/2023  

04 298 298 

GUATAMBU - FAG 15/05/2023 
16/05/2023 
26/05/2023 

07 158 150 

CHAPECÓ - IACH 04/05/2023 
05/05/2023 
29/05/2023 

04 88 30 

INCUB. CHAPECÓ 18/05/2023 01 45 45 

ERECHIM - FAER I 12/05/2023 
07/07/2023  

01 12 12 

ERECHIM - FAER II 13/06/2023 
16/06/2023 
20/06/2023 
20/06/2023  

04 84 75 

JOAÇABA - FAJO 19/05/2023 
24/05/2023  

03 103 103 

MANDAGUARI - FAMA 12/06/2023 
18/05/2023 

04 109 104 

QUILOMBO - FAQUI 18/05/2023 04 198 124 

SÃO GABRIEL DO OESTE - FASGO 18/05/2023 03 300 300 

SARANDI - FASA 18/05/2023 01 82 82 

XAXIM - FAX 15/05/2023 
16/05/2023 
26/05/2023  

07 184 160 



 

 

SÃO MIGUEL DO OESTE - 
FASMO 

18/05/2023 
23/05/2023 

2 54 13 

PINHALZINHO - ILPZO 01/05/2023 
06/05/2023 
23/05/2023  

03 45 10 

INCUB. ARATIBA 29/05/2023 
31/05/2023  

04 68 311 

TAPEJARA - FATA 21/06/2023 
23/06/2023 

02 100 90 

Total: 19  63 2.273 2.161 

 

 

 
São Miguel do Oeste (SC) 

 

Paródia da Prevenção  
A Fundação Aury Luiz Bodenese propõe para as unidades da mantenedora a realização da 

Paródia da Prevenção, pode ser realizada durante a Semana Interna de Prevenção de Acidentes no 

Trabalho - SIPAT, desde que os temas sejam trabalhados pelo Programa Diversidade / Vivendo 

Saúde, como drogas, violência doméstica, abuso sexual contra crianças e adolescentes, e questões 

de gênero.  



 

 

 
Sarandi (RS) 

 

Datas de Sensibilizações  
A Fundação tem como proposta trabalhar a data de 8 de Março, através de palestras, roda 

de conversas, oficinas, sensibilizando dia de luta, reconhecimento e valorização, data em que é 

comemorado o Dia Internacional da Mulher. Também são realizadas campanhas voltadas para o 

empoderamento feminino na busca pelos direitos. 

 
Tapejara (RS) 

 
Erechim (RS) 

 

No dia 18 de maio - Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças 

e Adolescentes, o Frigorífico Aurora de São Gabriel do Oeste (MS) em parceria com a Fundação 

Aury Luiz Bodanese, SESI e Secretaria Municipal de Assistência Social, realizaram uma 

sensibilização para cerca de 250 pessoas, sendo estes, alunos, professores da rede de ensino 

municipal e estadual, conselheiros tutelares, profissionais do CRAS e CREAS, representantes das 

Secretarias de Assistência Social, Saúde e Educação. A atividade foi voltada a Campanha Faça 

Bonito. Esta ação faz parte do Programa Vivendo Saúde juntamente com o Programa Respeitar da 

Aurora Coop, que consiste em um projeto de ações educativas com foco na sensibilização contra o 



 

 

abuso e a exploração sexual de crianças e adolescentes, ao assédio sexual e moral e a cultura do 

estupro – Lei 4.970/MS. E evento contou com a participação de representantes do legislativo 

municipal e também do Ministério Público. 

 

 
São Gabriel do Oeste (MS) 

 

As demais unidades também realizaram as atividades de sensibilizações na data de 18 de 

maio, com os jovens aprendizes da mantenedora. 

 
Mandaguari (PR) 

 

 
Chapecó (SC) 

O Dia Internacional para a Não-Violência Contra as Mulheres é comemorado anualmente 

em 25 de novembro. A data tem o objetivo alertar a sociedade sobre os casos de violência e maus 

tratos contra as mulheres. A violência física, psicológica e o assédio sexual são alguns exemplos 

desses maus tratos. As unidades da mantenedora juntamente com os multiplicadores de 

informações do programa, realizaram atividades com o foco na prevenção, com grupos de 

mulheres e colaboradores da Aurora Coop.  



 

 

 
Xaxim (SC) 

 
Quilombo (SC) 

 
Chapecó (SC) 

 

Parcerias 
Em parceria com Serviço Nacional de 

Aprendizagem do Cooperativismo de Santa 

Catarina - SESCOOP, a Fundação Aury Luiz 

Bodande juntamente com sua mantenedora 

realizaram um ciclo de palestras com Roseli 

Malacarne Satander,  para os colaboradores 

da Aurora Coop de Chapecó - SC, Distrito 

Marechal Bormann - SC,  e também para a 

unidade de Xaxim - SC sensibilizando os 

colaboradores e demais lideranças para um  

olhar humanizado para com as pessoas em 

vulnerabilidade pessoal, social ou 

institucional, evitando o pré-conceito e 

confrontações discriminatórias no que tange 

a violência doméstica. 

 
Chapecó (SC) 

 

 

 

 

Quando mudamos nossa forma 

de olhar, pensar e agir, mudamos 

nossas vidas! 



 

 

PROGRAMA VOZES DO CORPO 

 
O Programa Vozes do Corpo da Fundação Aury Luiz Bodanese atende crianças e 

adolescentes de 06 até 18 anos, tem por objetivo proporcionar através da prática da dança, a 

vivência que estimule o desenvolvimento pessoal, social e cultural, contribuindo com na formação 

de crianças e adolescentes, tendo um olhar em questões sociais e de vulnerabilidade.  

A dança é uma excelente atividade para o desenvolvimento como um todo, desenvolve a 

coordenação motora, equilíbrio, flexibilidade, atenção, concentração e auxilia no desenvolvimento 

das habilidades socioemocionais. Ela permite que o indivíduo tenha consciência corporal e saiba 

como o seu corpo se relaciona com o espaço, podendo assim aprender a se expressar e interagir 

melhor socialmente. 

As aulas de dança iniciaram em fevereiro e aconteceram no Ginásio de Esporte Plinio 

Arlindo de Nês, no bairro Saic, e no Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) e na Praça 

Céu, bairro Efapi, Chapecó (SC) atendendo 80 crianças e adolescentes, divididas em dez turmas 

nos turnos matutino e vespertino. 

 
Alunos atendidos pelo programa, Chapecó (SC) 

 

Ações Destaques 
 

Dia Internacional da Dança 



 

 

No Dia Internacional da Dança, 29 de abril, foi promovido um desafio para as crianças e 

adolescentes, no qual eles deveriam montar uma sequência coreográfica de no mínimo trinta 

segundos até no máximo um minuto e se apresentarem para os colegas e mesa avaliadora da 

Aurora Coop mantenedora da Fundação ALB, a atividade aconteceu no espaço do Ser da Aurora 

no bairro Saic, Chapecó (SC). As premiações foram com medalhas do primeiro ao terceiro lugar em 

duas categorias juvenil e infantil.   

 
Dia Internacional da Dança, Chapecó (SC) 

 
 

Os alunos da categoria juvenil 

participaram de um workshop na escola de 

danças urbanas Soul Move de Chapecó com o 

professor Samuel, e como premiação extra 

cinco alunas do programa ganharam uma 

bolsa de estudos de 100% na escola.  

 
Soul Move, Chapecó (SC) 

 

 
Shopping Pátio Chapecó, Chapecó (SC) 

 

 

 

Já os alunos da categoria infantil 

ganharam uma tarde no cinema de Chapecó 

com pipoca e refrigerante. 

 
 



 

 

Ações complementares 
Durante o ano trabalhamos em diversas ações que vão além das aulas de dança. Ações 

como o cinema da prevenção com as turmas de adolescentes, ações em conjunto com o programa 

Ambiental, no Dia Internacional da Limpeza.  Festas comemorativas tradicionais como a Páscoa, 

festa junina e Dia das Crianças. 

 
Festa Junina  

 
Dia das Crianças  

 
Dia Mundial da Limpeza 

 
Páscoa 

 

Apresentações externas 

Três momentos de apresentações 

externas foram realizados em espaços na 

comunidade. A turma juvenil do bairro Saic 

se apresentou na Praça da Cooperação no 

bairro Saic, Chapecó (SC) no evento da NSC 

TV em comemoração ao aniversário de 

Chapecó. A mesma turma também se 

apresentou no evento Conexão FALB e Escola 

Cidadã. A turma infantil da praça Céu do 

bairro Efapi e novamente a turma juvenil do 

bairro Saic se apresentaram no festival a 

Noite é uma Criança, em Chapecó (SC). 

 
Evento Conexão e Escola Cidadã 



 

 

 
Praça da Cooperação 

 

 
A Noite é uma Criança 

Mostra Cultural 

A Mostra Cultural do Programa Vozes do Corpo ficou marcada em noite de lindas dez 

apresentações artísticas, focadas na temática “Sentimentos”, dos alunos atendidos pelo programa 

no ginásio Plinio Arlindo de Nes no bairro Saic, Chapecó (SC).  

O objetivo da Mostra Cultural é socializar aos familiares e a comunidade, através de 

apresentações de dança, as aulas de dança trabalhadas durante o ano, além de proporcionar 

interação entre as famílias e a Fundação ALB, com distribuição de lanche especial e registros na 

cabine de fotos. Tivemos a colaboração de 05 voluntários, reunindo cerca de 300 pessoas. 

 
Apresentações na Mostra Cultural 



 

 

Balancete Fundação ALB 

 

 

 



 

 

 Capítulo Novo - 15 anos de história 
 

Fundação Aury Luiz Bodanese e Aurora Coop ainda mais 
conectadas   

Fundada em 1996, a Fundação Aury Luiz Bodanese visou no início de sua atuação valorizar 

o segmento cooperativista e promover o bem-estar dos membros, com convênios, serviços de 

assistência médico-hospitalar, odontológica e de drogaria. Visava ainda propiciar o exercício de 

atividades culturais, recreativas e de lazer e suplementar os benefícios do regime oficial de 

previdência social. Uma década mais tarde, foi apresentado um plano de revitalização para a 

Fundação cumprir efetivamente o seu papel de responsabilidade social. Assim, no ano de 2008 

ocorreu a posse do conselho curador, do conselho fiscal e da diretoria executiva da fundação.  

Foram criados três eixos articuladores com programas nas áreas social, ambiental e 

cultural, com foco direcionado às comunidades situadas na área de abrangência da mantenedora, 

a Aurora Coop, promovendo a sustentabilidade e a melhoria da qualidade de vida das pessoas. 

Ao longo dos anos, a Fundação reavaliou seu planejamento estratégico, buscando sempre 

inovar, atendendo aos públicos interno e externo, baseada nos valores da ética, cooperação, 

confiança, respeito e transparência. Tudo isso com foco em promover a sustentabilidade e o 

exercício da cidadania. 

No dia 18 de fevereiro de 2023, a Fundação Aury Luiz Bodanese completou 15 anos de 

história, e a partir de agora se inicia um novo ciclo.  

Uma nova marca reforça a união das pessoas e fica ainda mais conectada com a Aurora 

Coop. A Fundação agora carrega o amarelo, o laranja e o vermelho, tons tradicionais da Aurora 

Coop. O ícone que compõe o logotipo retrata pessoas unidas, de mãos dadas em prol de objetivo 

comuns. 

 



 

 

A mudança da identidade visual da Fundação ocorreu em comemoração aos seus 15 anos 

de atuação. Uma mudança profunda, que alcança também os programas desenvolvidos, que 

remodelados também passam por transformação. 

 

 

 

Programa de Voluntariado – antes Amigo Energia, mantem o seu objetivo de “Incentivar e 

consolidar o trabalho voluntário nas comunidades em torno da Aurora Coop e promover a 

participação em ações sociais, ambientais e cultural, contribuindo para o exercício da cidadania.”  

Programa Ambiental – antes Eco Cooperação, tem como objetivo “Executar ações de 

educação ambiental que promovam o despertar da importância da conservação e preservação dos 

recursos naturais, buscando a cooperação e a conexão harmônica com o meio ambiente.” 

 Programa de Diversidade – antes Vivendo Saúde e Atitude Agora, tem como objetivo a 

partir de agora “Desenvolver ações voltadas a diversidade, equidade e inclusão, contribuindo para 

a transformação na sociedade, reduzindo as desigualdades econômicas, sociais e de gênero.” 

 Programa de Dança – Vozes do Corpo, busca “Proporcionar através da prática da dança 

vivências que estimulem o desenvolvimento pessoal, social e cultural das crianças e adolescentes.” 

O Centro de Memória deixa de ser um programa, mas continua zelando pelo acervo 

histórico da aurora coop. 

 



 

 

Membros Fundação ALB 

Conselho Curador 

Presidente 
Neivor Canton 

 
Secretário 

Suelen Pratto 
 

Membros Efetivos 
Gustavo Oscar Hoelscher 

Graciele Valerius 
Elizandra Drechsler Grade 
Caciano Antonio Capello 

 
Membros Suplentes 

Diane Regina Ditz Wanzuit 
Nelso Paulo Rossi 

Marcos Antônio Bedin 
Antonio Alexandre Wanzuit Junior 

 
Diretoria Executiva 

Presidente 
Oscar Antonio Trombeta 

Diretora Financeira 
Paula Bortoluzzi Klauck 

Diretora Administrativa 
Sonara Bergamo Ramos 

 
Conselho Fiscal 

Membros Efetivos 
Arley Cesar Castagnera 
Alceu Carlos Krombauer 

Cleiton Rebellato 
 

Membro Suplente 
Luciana Simon 

 
Equipe Técnica  

Caroline Roberta Vieira 
Darcivana Squena 

Débora Peres Mendes Carvalho 
Fabiana Pacheco 

Sonara Bergamo Ramos 
 



 

 

 
 


