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Aury Luiz Bodanese (Em memdria)
Lider e fundador da Cooperativa Central Aurora Alimentos
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MISSAC VISAC

Valorizar o ser humano e contribuir Ser referéncia em acdes que promovam
para o exercicio da cidadania. a sustentabilidade e o cooperativismo.
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PROGRAMA
AMIGO ENERGIA

O programa Amigo Energia acredita que ser voluntario € contribuir
para a construcdo de um mundo mais justo e solidario. Durante o
ano de 2018, o programa desenvolveu acoes de responsabilidade
social e pessoal, sequindo a missao e visao da Fundacao Aury Luiz
Bodanese quanto as boas praticas.

O Amigo Energia atua com o objetivo de incentivar e consolidar o
trabalho voluntario na comunidade, assim promovendo a educacdo
para exercicio consciente da cooperacdo e sustentabilidade.

O programa acontece em todas as unidades da Aurora Alimentos,
tendo trabalhos desenvolvidos internamente atraves de campanhas
de arrecadacdo e venda de rifas, alem da atuacdo na comunidade
com Acao Cooperada, Doacao de Sangue, Casamento Cooperado
e atividades em Instituicoes Sociais.

O programa e desenvolvido através de voluntarios, sendo eles
empregados da Cooperativa Central Aurora Alimentos e da
comunidade. O trabalho voluntario e regido pela Lei 9.608 de 18
de fevereiro de 1998, que e firmado a partir da assinatura do termo
de adesdo, garantindo o comprometimento do voluntario. Hoje,
0s voluntarios exercem uma parte crucial no funcionamento da
Fundacao Aury Luiz Bodanese, pois alem de todas essas acoes,
ainda atuam como multiplicadores dos programas da FALB na
comunidade do entorno das unidades Aurora,

FORAM 179
VOLUNTARIOS EM
586 AGOES OUE
TRANSFORMARAM
A REALIDADE DE
35.451 PESSOAS



CASAMENTO COOPERADO

O Casamento Cooperado e uma das acoes do programa Amigo
Energia que contribuem para que sonhos se tornem reaqis. A
iniciativa oportuniza o matrimoénio e a regularizacao do estado
civil, fortalecendo os lacos da familia e reforcando a essencia
cooperativista que tem como base a unido das pessoas. E um
momento especial nGo somente na vida dos noivos e familiares,
mas tambem dos voluntarios que participam desse momento.
As cerimonias sao realizadas na religido Catolica e Evangélica,
respeitando as diferentes crencas. No momento seguinte as
cerimonias oficiais, iniciam-se Qs comemoracoes, a festa
conta com coquetel/janta, brinde dos recem-casados, valsa,
lancamento dos buqués e baile.

Em 2018 foram realizados quatro casamentos,
sendo nos municipios:

Pinhalzinho - SC, Sao Gabriel do Oeste - MS , Guarulhos - SP
e Rio de Janeiro - RJ

...................................................................................................

Municipio Casais Convidados  Voluntarios
. Pihamne  : 23 ¢ 40 i 30
 ShoGabrieldoQeste : 45 745 50
. Guahes 0 43 0 731 0 65
Rio de janeiro 28 459 24
Total 139 2.405 169

...................................................................................................

‘Quando falei sobre o casamento cooperado, ela aceitou de
imediato, ndo podiamos deixar passar essa oportunidade,
pOIs € unica na vida. [..I Nao imaginavamos que seria assim,
O hervosismo com a chegada do dia so aumenta, porem
estamos confiantes que tudo dara certo porque sabemos que
esta sendo preparado com muito amor e carinho’.

Anderson Ribeiro dos Santos e Adriana Rufino Gomes
Casal de noivos Rio de Janeiro/RJ

................................................................................................

‘O nosso maior patrimoénio sAo as pessoas e atraves da
Fundacao Aury Luiz Bodanese temos desenvolvido um
trabalho por todo o Brasil buscando o bem-estar dentro e fora
das unidades da Aurora. Nisso esta o inicio da familia que e a
base tambem do cooperativismo’.

Marcos Antonio Zordan
Diretor de Agropecuaria da Aurora Alimentos

................................................................................................

H

ol muito gratificante participar do evento. Minha esposa
tambem trabalhou e foi nitida a felicidade de todos, inclusive
a nossa de poder auxiliar neste momento tao especial’.

Paulo Milton Rampanelli
Parceiro do CTG



ACAO COOPERADA

As Acoes Cooperadas reunem diversas empresas e instituicoes parceiras para
oportunizar momentos de integracéo, lazer e descontracdo. E facilitado o acesso ds
informacoes de utilidade publica, saude, educacao e cultura. Sao diversas atracoes
gratuitas e disponiveis para comunidades de todo o Brasil. A iniciativa visa estimular
o voluntariado e proporcionar o envolvimento dos empregados das unidades em
acoes sociais contribuindo para atender expectativas da comunidade e promover a
integracdo social.

As atividades desenvolvidas sdo: saldo de beleza, emissdo de documentos,
apresentacoes culturais, testes na area da saude, como tipagem sanguinea e teste
de visdo. Alem disso, ha brinquedos inflaveis, pinturas faciais e contacdo de historias
para as criancas. E para animais de estimacdo ha espaco com banho e tosa e
atendimento veterinario.

Neste ano as cidades que realizaram as Acées Cooperadas foram:

FORMOSA DO SUL - SC, CAMPINAS - SP.CHAPECO -SC E XAXIM -SC

.......................................................................................................................................

Municipio Atendimentos Voluntarios Pessoas Parceiros
formosadoSul £ 248 i 91 i 430 20
Campinas/Hortoléndia 6.349 267 3.012 40
Chapecd/Bormann 1272 60 . 43 20
Xaxim 3217 & 165 i 1886 i 20
Total 13.586 583 5.801 100

.......................................................................................................................................

‘Me sinto honrada de trabalhar em uma empresa que me
possibilita contribuir com o bem-estar do proximo. Esse
trabalho acaba sendo exemplo para despertar em outras
pessoas o interesse em fazer o trabalho voluntario. Sem
duvidas e gratificante”

Tatiane Aparecida Bernardi Toghon
Voluntaria).

................................................................................................

‘Foil um evento grandioso e com ampla participacdo da
comunidade. Nos sentimos lisonjeados em contribuir em mais
uma iniciativa de sucesso oferecendo prestacao de servico de
qualidade aos moradores'’.

Eneas Markwardt
Parceiro Super Alfa Xaxim

................................................................................................

'S4o acdes que conseguem atingir e alcancar todas as
criancas da comunidade e é fundamental essa atencdo e
as orientacoes que eles recebem nesses espacos. Para nos,
voluntarios, e gratificante contribuir estimulando a insercao
da cooperacdo no dia a dia da comunidade para que juntos
POSSAMOS crescer’.

Marcos Lopes
Gerente da unidade Incubatorios



DOAGAO DE SANGUE 954

Doar sangue e um gesto simples e que
tem o poder de salvar até 4 vidas. O com-
promisso por parte do voluntario e fun-
damental, dada a seriedade do trabalho,
que exige um grande senso de responsa-
bilidade, que se traduz em assiduidade,
pontualidade e dedicacao.
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Arrecadacio de alimentos, utensilios domésticos e roupas
As campanhas sao organizadas havendo a necessidade de
arrecadacées de alimentos, higiene pessoal, de produtos
de limpeza, utensilios domesticos e roupas. Os voluntari-
0S se organizam tanto internamente nas unidades Auroraq,
bem como envolvem a sociedade para atender as deman-
das das instituicoes.

Melhorias em espacos

As acoes sao as mais variadas possiveis e geralmente surgem
da demanda das instituicoes sociais. /Ao desde a revitalizacdo
de espacos internos e externos, criacao e reorganizacao de
hortas, jardins, cisternas, pinturas internas e externas, limpeza
de espacos, conserto de equipamentos, instalacao e melhoria
da parte eletrica, auxilio em almocos/jantares, festas em in-
stituicoes, rifas e pedagios para arrecadacdo de recursos.

Visitas a instituigoes sociais

Sao desenvolvidas inumeras acoes na comunidade, cooperando
em hospitais, escolas, associacdes, centro de convivéencia de ido-
S0s, casas de passagem, servico de acolhimento para criancas e
adolescentes. O objetivo e gerar a integracdo e a unido da equipe
de voluntarios e fazer com que cada pessoa saia de sua zona de
conforto e se desafie a contribuir para o desenvolvimento de um
mundo melhor.



RECONHECENDO ,
E VALORIZANDO BOAS PRATICAS:

DESTAQUES
SHOW 2018

O espirito de cooperacdo faz parte do dia a dia da Cooperativa Central Aurora Alimen-
tos e ultrapassa as barreiras chegando até as comunidades em que esta inserida. Ha
10 anos, a Fundacao Aury Luiz Bodanese (FALB) iniciou um trabalho focado na valor-
izacdo do ser humano, contribuindo para o exercicio da cidadania no eixo socioam-
biental. Para reconhecer e homenagear o trabalho dos voluntarios a FALB e a Auro-
ra Alimentos promovem, desde 2012, o Premio Destaques Show. Neste ano o evento

"o u

foi dividido em trés dias e premiados a “Escola Cidada’, ‘Poesia Destaque’, "Unidade
Destaque’, “Voluntario Destaque’, “ Unidade Show" e "Parodia da Prevenc¢do’.

Em Santa Catarina foram premiadas a “Parodia da Prevencdo’, do programa Viven-
do Saude, com o recebimento de 20 parodias, o “Voluntario Destaque” com a partici-
pacado de 16 voluntarios, a “Unidade Destaque” contando com 15 projetos, e a “Unidade
Destaque Show".

Como “Unidade Destaque” na categoria industriais o prémio foi para o Frigorifico Au-
rora Abelardo Luz e na categoria fabrica de racoes, comerciais, lacteos e incubatorios
para a Incubatorio de Chapeco/SC. A “Unidade Cooperacdo” na categoria industriais a
premiada foi o Frigorifico Aurora de Maravilha e entre as fabricas de racdes, comerciais,
lacteos e incubatorio a Industria de Lacteos de Pinhalzinho.

Em 2018, as Unidades participantes tiveram a oportunidade de inovar nas suas apre-
sentacoes e uma banca de jurados escolheu a “Unidade Show'". As unidades que deram
um show na apresentacdo foram Chapeco e Guatambu, as unidades surpreenderam
com uma escola de samba e o desfile de seis alas representando os trabalhos realiza-

dos nas instituicoes. Esse premio demonstra a forca da cooperacao.

‘Estamos imensamente felizes em poder fazer a diferenca juntos. Abracamos essas acoes e unidos
trabalhamos em prol das comunidades em que a Aurora Alimentos esta inserida. 1sso tudo so é possivel
gracas ao engajamento de todos os voluntarios de todas as unidades de Guatambu e Chapeco que
contribuiram. O trabalho voluntario faz e fara ainda mais diferenca, contribuindo para um mundo melhor’.

Tatiane Aparecida Bernardi Tognon - Voluntaria

....................................................................................

POR QUE SOU VOLUNTARIO?

Porque um dia alguem me ajudou primeiro,
Acredito ser uma corrente do bem que vai
passando e quanto mais nos ajudamos, mais
pessoas sqo beneficiadas. Sou uma pessoa
inconformada com os problemas sociais,
ndo consigo me sentir bem vendo alguem
do meu lado com necessidades, materiais
ou espirituais e, portanto, me disponibilizo
a qgjudar. Sinto amor em poder ser util a al-
guem. Nao posso dizer que me sinto realiza-
do quando gjudo alguem, porque e s6 mais
uma atitude e se olhar para o lado vejo que
existem mais pessoas precisando de ajuda,
mas a cada qgjuda eu sinto amor dentro de
mim e e o que me motiva a fazer de novo.

................................................................................

! ELENICE O+ ;

A “Voluntaria Amiga da FALB” foi da Unidade de Erechim Il
Elenice Soares de Lima. Trabalha na empresa Aurora Alimentos
a 34 anos, e desenvolve trabalhos voluntarios a 9 anos.



UNIDADES
RECONHECID? — TTTl]
EM 2018 Chapecs e Guatambu/SC



UNIDADE DESTAQUE 2018 (Industriais): UNIDADE COOPERAGAQ 2018 (Industriais):
Abelardo Luz/SC Maravilha/SC

UNIDADE DESTAQUE 2018 (Fabricas de Racoes, Lacteos Pinhalzinho, Filiais de UNIDADE DESTAQUE 2018 (Fabricas de Racoes, Lacteos Pinhalzinho, Filiais de
Vendas, Comerciais, Granjas e [ncubatarios): Vendas, Comerciais, Granjas e Incubatarios):

Incubatorio de Chapeco/SC Pinhalzinho/SC



FSCOLA CIDADA

O Premio Escola Cidada visa valorizar e premiar anualmente relatori-
0s socioambientais, com intuito de estimular as escolas a investirem
na sensibilizacdo ambiental, fazendo com que os alunos, e tambem
todo comunidade escolar, sejam parceiros nas tarefas desenvolvidas
no dia a dia.

A participacdo no Prémio e permitida as instituicoes de ensino formal
e social que tenham recebido a visita do programa Eco Cooperacao
e/ou, tambéem do programa da Roda de Leitura. Em 2018 foram re-
cebidos 75 projetos, sendo 37 no estado de Santa Catarina, 27 no Rio
Grande do Sul e 11 nos demais estados.

Todas as instituicoes inscritas do préemio recebem certificado de par-
ticipacdo e as trés que se destacam recebem prémios para auxiliar
nas atividades e na continuidade dos trabalhos relatados.

Neste ano de 2018, 0s eventos de premiacdo ocorreram no dia 21 de
novembro em Esteio (RS) e 27 de novembro em Chapeco (SC). Neste
momento foram recebidos os alunos e educadores das instituicoes
inscritas no PREMIO Escola Cidadé, parceiros da Fundacéo ALB, ju-
rados e colaboradores da Aurora envolvidos nas acoes. Logo no inicio
do evento tivemos a apresentacdo do Magicontador Eric Chartiot que
demonstrou atraves da magica, o poder de transformacao das nos-
sas palavras e acoées. Apos, tivemos a entrega de certificados para
todas as instituicoées participantes e as escolas destaques foram pre-
miadas em sequida.

2° LUGAR
Grupo Escola Municipal Professor Adolfo Becker de Herval D’ Oeste
“0 futuro estd em nossas maos”

39 LUGAR
Centro Educacional Professor José Arlindo Winter de Peritiba
“Educacao Ambiental no CEPJAW”
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1° LUGAR

Escola Municipal de Ensino Fundamental Quatorze de Setembro de Viamao
“Projeto Emancipacao da Macega”

2° LUGAR 3° LUGAR
Escola Municipal de Educagao Stella Virginia Konrad de Viamao Escola Municipal de Ensino Fundamental Jair de Moura Calixto de Nonoai
“Ensinando a cuidar da Vida; Satde na Escola; Gincana Cidade Limpa” “Reciclando para um mundo melhor”
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19 LUGAR
| Escola Estadual Dorcelina Folador de Sao Gabriel do Oeste (MS)
S “Projeto Horta Orgénica”

FUNDAMENTAL

MANDAGUARI
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2° LUGAR 30 LUGAR
Escola Municipal Francisco Romagnole Jiinior de Mandaguari (PR) Centro de Educacao Infantil Sonho Meu de Sao Gabriel do Oeste (MS)

“Ensinando a cuidar da Vida; Satide na Escola; Gincana Cidade Limpa” “Meio Ambiente: uma questdo de consciéncia”



POESIA DESTAQUE

Durante as acoes, as instituicoes visitadas sao convidadas a partici-
par do Prémio Escola Cidada e Poesia Destaque. O prémio “Escola Ci-
dada” valoriza os relatorios socioambientais desenvolvidos por insti-
tuicoes de ensino visitadas pelo programa Eco Cooperacdo, durante
O ano.

O préemio ‘Poesia Destaque” do programa Roda de Leitura esta
em sua 29 edicao e tem como objetivo incentivar alunos e professores
a leitura e a capacidade de memorizar, alem de estimular o desen-
volvimento de uma poesia com o tema ambiental entre as turmas
para ser anexada junto ao relatorio. O Premio Poesia Destaque vem
de encontro ao objetivo do programa que e promover momentos de
descontracdo e socializagcdo, contribuindo para o desenvolvimento
da linguagem oral e escrita dos ouvintes, atraves da leitura e con-
tacao de historias.

29 LUGAR
E.E.B. Irma Wienfrida de Catanduvas

39 LUGAR
E.B.M. Agropecuaria Demétrio Baldissarelli de Chapeco



1° LUGAR
Colégio Ulbra Sao Lucas de Sapucaia do Sul
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29 LUGAR 30 LUGAR
E.M.E.F. Aratiba de Aratiba E.M.L.F. Otaviano Silveira de Sapucaia do Sul
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19 LUGAR
E.E. Dorcelina Folador de Sao Gabriel do Oeste (MS)



PARODIAS DE PREVENCAQ

A Parodia da Prevencado faz parte das atividades desenvolvidas
durante a Gincana ou Feira da Prevencao, ou atraves do Con-
curso de Parodia com o foco na prevencdo. A parodia classifi-
cada nas unidades como primeiro lugar € encaminhada para
concorrer a Premiacdo da Parodia Destaque da Fundacdo
Aury Luiz Bodanese. A mesma tem como proposito demonstrar
atraves do ludico a importancia das sequintes tematicas: HIV./
AIDS, Hepatites Virais e outras DST (prevencdo, diagnostico e
assisténcia), Drogas - Reducdo de Danos associada ao consu-
mo de Alcool e outras drogas, Relacées de Género, Orientacdo
Sexual, Violéncias contra a Mulher e Abuso e exploracdo sexual
de criancas e adolescentes. Ao todo foram 76 parodias e 3989
pessoas envolvidas.

29 LUGAR 3° LUGAR

Centro Logistico Sao José dos Pinhais Frigorifico Aurora Mandaguari



PROGRAMA
VIVENDO SAUDE

E de fundamental importéncia proporcionar sensibilizacées
para conscientizar gestores sobre as vantagens dos programas
voltados a prevencdo, com esta premissa desenvolvemos o
Programa Vivendo Saude. O Programa Vivendo Saude tambem
tem por objetivo primar pelo bem-estar das pessoas com enfase
na prevencdo, promocdo, humanizacdo e reducdo de danos
garantindo o acesso aos direitos pessoaqis, sociais e institucionais.
O bom andamento do programa exige estratégias e equipes
multiprofissionaisque, pormeiodaelaboracdodeacoespreventivas,
abordam tematicas como Relacoes de Género, Violéencia contra a
mulher, Violencia sexual contra criancas e adolescentes, Drogas
(licitas e ilicitas), objetivando a promocdo a saude e a prevencao
das IST - Infeccoes Sexualmente Transmissiveis, do HIV/AIDS e
das Hepatites Virais.

As principais atividades desenvolvidas sdo a formacdo de
Multiplicadores de Informacdes, Gincana e Cinema da Prevencado,
E Hora de Conversar, além de campanhas de sensibilizacdo
relacionadas aos temas do programa,

179 AGOES QUE
PROMOVERAM O
BEM-ESTAR PARA
23.330 PESSOAS



FORMACAO DE MULTIPLICADORES

As atividades desenvolvidas com a Formacao de Multiplicadores téem por objetivo
formar equipes para auxiliar nas atividades realizadas pelo programa, tornar os te-
mas conhecidos entre todos, dando énfase na prevencao das doencas, violéncias e
questoes de género, assim como drogas licitas e ilicitas.

Neste ano foram desenvolvidas varias oficinas de atualizacoes com os multiplica-
dores, proporcionando uma melhor atuacdo com o foco na prevencdo. Outra ativi-
dade do Programa foi a formacdo de professores no municipio de Sao Domingos e
Catanduvas. Em 2018 foram 11 agoes e 115 participantes.

CINEMA DA PREVENCAC

O Cinema da Prevencdo e destinado
para o trabalho em equipe, forman-
do liderancas, e propondo acoes de
responsabilidade social. No primeiro
momento deve ser aplicado mitos e
realidade, em sequida o filme com a
pipoca e depois o debate sobre 0 mito
e sobre o filme.

Quando o cinema e devolvido na co-
munidade e destinado para o ensino
medio, nas escolas entorno da Auro-
ra, apos a exposicdo do filme desen-
volve-se uma reflexdo com os alunos
e propoem a realizacdo da redacdo.
Cada escola seleciona as melhores
redacoes com énfase na prevencdo
e encaminha para a Fundacdo, as
redacoes que se destaquem sdo recon-
hecidas e premiadas pela Fundacado.
Foram 102 escolas atendidas, 83 ses-
soes de cinema e 3679 adolescentes
participantes,

................................................................

F HORA DE CONVERSAR

E Hora de Conversar é destinado para pais que tem filhos de 12 até 18
anos, deve ser realizado em roda de conversa com orientacoes sobre as
questoes voltadas a sexualidade, risco com drogas licitas e ilicitas e rel-
acionamento interpessoal entre pais e filhos. Neste momento tambem
deve ser repassado orientacoes sobre mercado de trabalho e acesso as
politicas publicas. Foram 11 encontros e 189 profissionais sensibilizados.

.....................................................................................................................

GINCANA DA PREVENCAO

A Gincana da Prevencdo tem por objetivo desenvolver acoes educativas
com enfase na prevencdo, atraves de momentos ludicos debatendo e pro-
pondo uma melhor conscientizacdo sobre as tematicas do programa. A
Gincana aconteceu em seis unidades e contou com 3364 participantes,

.....................................................................................................................

SENSIBILIZACOES E PALESTRAS

O Programa propode a realizacdo de acdes educativas para os tra-
balhadores da mantenedora e comunidade entorno, sequindo um cron-
ograma de datas de sensibilizacdes associadas as seguintes tematicas:
Carnaval, Dia Internacional da Mulher (08/03), Dia de Combate a Ex-
ploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes (18/05), Dia de combate
as Drogas (26/06), Dia do Homem (15/07), Dia da ndo violéncia contra
a Mulher (25/11) e Dia Mundial de Luta contra a Aids (01/12). Foram 53
acées para um publico de 10.210 pessoas.



PROGRAMA
ATITUDE AGORA

Diante de um contingente de 7 bilhdes de habitantes
que coabitam o mundo, temos uma certeza: ninguem e
igual a ninguem! Nao ha como permitir que as diferencas
se transformem em preconceito e desigualdade. No
entanto, durante muito tempo, pessoas com deficiencia
foram tratadas pela sociedade como incapazes, e com
a modernidade, mudancas nesse discurso tem sido
efetivadas para a inclusao das pessoas com deficiencia,
Neste contexto, a Fundacao Aury Luiz Bodanese, a partir
do programa Atitude Agora busca integrar as pessoas
com deficiéncia e as entidades que as representam,
promovendo o seu desenvolvimento pessoal, profissional
e social, atraves de acdées com a comunidade e
empregados da mantenedora como. palestras,
seminarios, workshop, feiras, assessorias/consultoria, e
formacdes mobilizando a comunidade para a inclusao
das Pessoas com Deficiencia,

Estas acoes tem como proposito oportunizar momentos
de reflexoes, tendo por objetivo construirem diretrizes
referentes a inclusGo das Pessoas com Deficiencia e
Beneficiarios Reabilitados da Previdéencia Social no
trabalho, visando uma postura humanizada e inclusiva,
respeitando o individuo em sua totalidade.

No ano de 2018, o programa Atitude Agora tem sido

592 AGOES QUE MUDARAM A

representado atraves de Sonara Ramos e Gisely
NiedermayernoConselhoMunicipaldosDireitosdaPessoa
com Deficiencia (COMDE), que € um orgdo permanente, de
composicAo paritaria, de carater deliberativo, consultivo,
propositivo e fiscalizador da Politica Municipal da
Pessoa com Deficiencia, contribuindo para discussées
pertinentes ao tema e de interesse municipal.

Alem disso, o programa Atitude Agora presta assessoria
a entidades sociais. Neste ano, houve a continuidade dos
trabalhos junto a Fraternidade Crista de Pessoas com
Deficiencia de Chapeco-SC (FCD) com apoio nas acoes
sociais e organizacao tecnica da instituicao, assim como
atuacdo de outros programas da FALB na instituicao.
Tambem em 2018, a Fundacdao Aury Luiz Bodanese e
Aurora Alimentos renovaram a parceria com o 17° Fundo
de Apoio a Projetos Sociais (FAPS) do Instituto Guga
Kuerten (IGK), que visa apoiar com recursos financeiros e
tecnicos projetos sociais de entidades catarinenses que
atuam com pessoas com deficiencia. Em 2018 o FAPS
selecionou 30 projetos que beneficiaram 27 municipios
das regides do Alto Vale do Itgjai, Contestado, Planalto
Sul e Serra. O Programa Atitude Agora acompanha a
maioria das visitas tecnicas realizadas e da o suporte
necessario ao instituto.

REALIDADE DE 38.511 PESSOAS



VIVA AS DIFERENCAS

Neste ano, o evento foi realizado em Erechim (RS), contando com 15 parceiros € com 780
participantes. O projeto Viva as Diferencas tem por objetivo mobilizar a sociedade em prol da
inclusao das pessoas com deficiéncia, trazendo informacoes para a comunidade, pessoas
com deficiéencias, familiares, universitarios e entidades sociais, apresentando os avancos da
tecnologia assistiva e da legislacdo, praticas realizadas pelas empresas sobre inclus@o no
mercado de trabalho, oportunizando as potencialidades e valorizando as diferentes formas
de beleza atraves do desfile inclusivo.

Por meio da parceria do SESCOOP/RS, aconteceu a palestra com Steven Dubner - "Nao
Sabendo que era Impossivel, ele foi la e fez. " contando com a participacao de 390 pessoas.
Juntamente com o Viva as Diferencas, foi lancada a Mostra Itinerante “da Superacdo a In-
spiracdo’, que teve por objetivo socializar exemplos de superacdo de pessoas com deficiencia
no mercado de trabalho, pessoal e social, atraves de uma exposicao de fotos e breve historico
relatando suas historias. O intuito da Mostra é percorrer as unidades da mantenedora, assim
como suas cooperativas filiadas, espacos publicos e instituicoes de ensino, durante o ano de
2018 e 2019. Somente no ano de 2018, a exposicAo passou por 6.631 pessoas.

i

ara mim foi viver as diferencas
mesmo, foi uma experiencia
inesquecivel. Nunca pude
participar de desfiles, pelos
meus problemas, mas devido a
minha diferenca participei de um
desfile num evento onde me senti
importante, foi uma emocao,
desfilar e mostrar que somos
iguais, trabalhamos e vivemos
como todas as pessoas. Um

dia que nunca vou esquecetr, foi
lindo, marcante.”

Deise Mara Tonial

CURSO DE QUALIFIGAGAQ PARA
PESSUAS COM DEFICIENCIA

O curso tem por objetivo atender as necessidades voltadas a inclusao
das pessoas com deficiencia no mercado de trabalho, oportunizan-
do a socializacao e desenvolvimento pessoal e profissional destas
pessoas, visando formar cidadaos independentes e integrados ao
mundo do trabalho. Neste ano foram 4 entidades participantes, 26
alunos, e desses, 3 pessoas com deficiencia foram incluidas no mer-
cado de trabalho.

O curso conta com uma equipe multidisciplinar, formada por empre-
gados da Aurora Alimentos e da Fundacdo e sqo estabelecidas parce-
rias com entidades de educacdo especial e Centros de Referéencia de
Assisténcia Social dos municipios. O curso é dividido em 12 modulos
em formato de oficina, com duracdo de 40 horas. A formatura teve a
participacdo de 310 pessoas.




PALESTRAS DE SENSIBILIZACAC

Tambem foram realizadas 18 palestras para 1086 empre-
gados da mantenedora e cooperativas filiadas com o titulo:
‘Eu Escolhi Ser Feliz. E vocé? Seja o autor de sua propria
historia” com a empregada e palestrante Gisely Nieder-
mayer. A partir da historia de vida e superacao vivenciada
pela palestrante, Gisely instiga os participantes a adotar-
em atitudes diariamente em busca da felicidade. Demon-
stra por meio de dinamicas e relatos, as dificuldades e os
problemas que todos tém, mas que podem ser superadas,
divertindo-se durante o caminho.

"

u achei o curso muito interessante, tivemos vari-
as atividades em grupo, diferentes daqueles que
costumo participar. Os professores explicaram com
muita paciencia e sabedora. Os funcionarios que
trabalham na Aurora Alimentos também explic-
aram sobre as suas funcdes e responsabilidades.
Gostel de observar como Qs pessoas operam as
maquinas com habilidade e como elas funcionam.
Muito interessante a divisao dos setores que sQo or-
ganizados e sinalizados por cores e pelas roupas
adequadas a cada atividade. Fiz amizade com to-
dos que trabalham la. ”

Igor da Silva Ribeiro, aluno.

..................................................................................

"

u so tenho a agradecer a Gisely e a Aurora pela
palestra e por aquele dia que pude deixar o meu
ambiente de trabalho, minha rotina, tendo pessoas
fazendo meu trabalho para que eu pudesse ter
esse momento e voltar a ver o mundo com outros
olhos e saber que podemos mudar sim muita coisa
e crescer muito com detalhes que vao fazer a difer-
enca na vida de cada um que esteja ao nosso redor.”

Renan Smialoski de Moraes - Maravilha-SC



PROGRAMA
CENTRO DE MEMORIA

AURY LUIZ BODANESE

O Centro de Memoria Aury Luiz Bodanese tem a responsabilidade de preservar a historia de sua mantenedora
Cooperativa Central Aurora Alimentos atraves de objetos como jornais, revistas, trofeus, fotografias e material
audiovisual. Ao longo de quase 50 anos, a documentacdo acondicionada no Centro de Memoria traz consigo os
valores institucionais da Aurora Alimentos, além da historia de todos aqueles que contribuiram para o crescimento
do cooperativismo em toda a comunidade.

As tarefas de responsabilidade do Centro de Memoria envolvem a gestdo do acervo historico, que € alimentado
mensalmente pordocumentacdo de diferentes suportes. Atraves de pesquisas sQo realizacoes de exposicoes referentes
a trajetoria da Cooperativa Central Aurora Alimentos, alem de mediar visitas e difundir as tecnicas de preservacao de
patrimonio cultural em apresentacdoes e realizar palestras em eventos pertinentes ao tema.

11 ACOES QUE APRESENTARAM NOSSA
HISTORIA PARA 3.034 PESSOAS.



ACERVO

No ano de 2018, o Centro de Memoria passou por uma reorganizacdo completa e
conferencia de acervo, atualizando os numeros de suas colecoes:

.................................................................................

Tipo de acervo Colecoes Itens
Documental 20 854
Fotografico 9 8.187
Audiovisual 23 614

Tridimensional 10 398
Total 122 10.053

.................................................................................

Alem da contabilizacdo de 10.053 itens do acervo catalogado, foi feito o levantamen-
to do acervo a ser classificado, sendo cerca de 25 caixas de acervo documental com
clipagens jornalisticas, revistas e livros, alem de 4 mil fotos e mais de 500 trofeus.
Novas indexacdes foram realizadas no Acervo Fotografico da colecao A LUPA. As
fotografias foram higienizadas, identificadas fisicamente e na planilha de controle e
por fim, incorporada 400 fotos ao acervo.

Em questao estrategica para a gestao do Centro de Memdaria, foi desenvolvida a
Politica de Acervo que objetiva normatizar o recebimento de documentacao, facil-
itando a identificacdo dos objetos interessantes ao Centro de Memoria. A Politica de
Acervo, alem de especificar quais sao os materiais recebidos pelo CM, também rege
as fases pelas quais o documento passa ate ser incorporado pelo acervo, contando
com o seu grau de pertinéncia ao Fundo Aurora,




VISITAS E APRESENTACOES

As visitas nas Unidades ocorreram de forma reduzida no ano de 2018 por
conta de politicas internas, no entanto entre janeiro e fevereiro a Unidade
FAQUI recebeu clientes da Coreia do Sul, Japao e representantes da Co-
operativa Languiru.

O Centro de Memoria recebeu publico interno para pesquisa no acervo,
referente ao aniversario da Unidade IACH, que completou 45 anos. Alem
das visitas, o Centro de Memoria participou de eventos em parceria com
o CEOM - Centro de Memoria do Oeste de Santa Catarina e o CEMAC -
Centro de Memoria da Cooperativa ALFA e Sicoob Maxi-Credito.

O Centro de Memoria tambem participou do evento Primavera dos Mu-
seus que e realizado em museus de todo territorio nacional, sendo propos-
to todos os anos pelo IBRAM. Neste ano o tema era “Celebrando a Edu-
cacdo em Museus’, portanto foi executado o Encontro de Educadores em
Museu juntamente com outras instituicoes museologicas, realizando uma
socializacdo das atividades desenvolvidas.

EXPOSICAC

A exposicao realizada pelo Centro
de Memoria em 2018 foi em hom-
enagem aos 10 anos da Fundacdo
Aury Luiz Bodanese. A producdo
da exposicdo foi feita para o even-
to dos 10 anos da FALB, onde ficou
exposta durante o periodo do even-
to. Apos esse momento, a exposicao
percorreu as unidades de Chapeco
e Guatambu, levando relatos e fotos
sobre a historia da FALB para 2930
pESSOAs.

...........................................................
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‘A atuacao do Centro de Memoria Aury Luiz Bodanese e fundamental para preservacdo da memoria,
historia e identidade da regido Oeste de Santa Catarina. A parceria com a Fundacdao Aury Luiz Bodanese
Ja e de longa data, mas o retorno das atividades do CMALB consolidou essa relacdo, tanto no sentido de
aQpoio aos principais eventos do CEOM, quanto ao fortalecimento das acoes em prol da preservacdo do
patrimonio documental”

Aline Bertoncello, educadora patrimonial do Centro de Memoéria do Oeste de Santa Catarina.



PROGRAMA
ECO COOPERAGAD

O programa Eco Cooperacdo tem como objetivo executar acdes de educacao ambiental que promovam o despertar
da importancia da conservacdo e preservacdo dos recursos naturais, buscando a cooperacdo e a conexao harmonica
com o meio ambiente.
O programa €& desenvolvido em todo o Brasil, na area de abrangencia da Cooperativa Central Aurora Alimentos,
atraves de educadoras ambientais e multiplicadores voluntarios das Unidades da Aurora Alimentos, agindo como
um aliado aos educadores, instituicoes de ensino formal e social e comunidade, visando a transformacdo de uma
sociedade mais consciente e responsavel com o meio ambiente.
O programa Eco Cooperacdo busca sensibilizar de maneira ludica, interativa e divertida, a fim de transformar o
conhecimento em atitudes e habitos sustentaveis. Durante a execucdo das atividades e acdes do programa sao
utilizados recursos e metodos educativos capazes de atrair a atencao do publico, tais como: palestras, “Cine Verde’,
audiovisuais, jogos gigantes (memoria e trilha), exposicdo com banners, lixeiras da coleta seletiva, materiais reciclados,
musicas e dinamicas.

Neste sentido, o publico pode internalizar os conceitos e traduzi-los em acoes sustentaveis que contribuam com
a preservacdo e conservacdo ambiental no seu cotidiano.

585 AGCOES QUE LEVARAM A EDUCAGAQ
AMBIENTAL PARA 42.337 PESSOAS
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ECO CDDPERAGAD EM 20]8 Educadoras e Unidades

As acoes e palestras sao desenvolvidas em diversos munici- ............................... RN R PP RRRREEE
pios distribuidos por todo pais. Duas educadoras ambien- Documental 19.391 190 23 :
tais sqo responsqve/s pelo programa /705 estados de Santa : Fotografico 18167 357 3
Catarina e no Rio Grande do Sul. Alem delas, nesses es- 3 : :

tados voluntarios da Aurora Alimentos realizam atividades : Audiovisua 3.035 34 :

nas escolas e outras instituicées, ampliando e multiplican- . Tridimensional 114] 11 2 :
do o trabalho, assim como hd a atuacdo de voluntdrios nos T e ORI
estados do Parana e Mato Grosso do Sul. : :

..................................................................................................................

FCO COOPERACAQ NAS ESCOLAS

Nossas acoes foram concentradas principalmente em es-
colas publicas, das redes estaduais e municipais dos esta-
dos onde estivemos. Apesar de atendermos todas as faixas
etarias presentes nos espacos, desde a educacdo infantil
ate ensino superior, incluindo educacdao especial, a maior
parte do nosso publico sGo os alunos das series iniciais
(mais de 13 mil atendimentos) do ensino fundamental, ou
seja, criancas matriculadas do 1° ao 5° ano.

Durante as acoes do Eco Cooperacdo, os alunos e profes-
sores recebem materiais educativos que os incentivam a
continuarem desenvolvendo acdées e mudando habitos no
seu dia a dia, levando-os em suas casas onde seus famili-
ares podem se inteirar do assunto.




PARTICIPACAQ EM DISCUSSOES DA AREA AMBIENTAL

Mantemos a Fundacao Aury Luiz Bodanese, atraves do programa Eco Cooperacdo, participando
em espacos de discussao na area ambiental do municipio de Chapeco, como o Forum de Residu-
0s Solidos de Chapeco.

Em 2018, houve participacdo na organizagcdo, bem como contribuicao, no | Seminario Internac-
ional de Sustentabilidade, Gestao e Inovacdo em Chapeco/SC. A educadora ambiental de Santa
Catarina, Darcivana Squena, realizou palestra intitulada Meio ambiente: inovando em sala de aula,
onde teve a oportunidade de demonstrar a atuacao do programa Eco Cooperacao realizada em
escolas. E ainda, fazendo parte do mesmo evento, organizou a “Caminhada pelo meio ambiente’,
onde mobilizou varias escolas, grupos de escoteiros, PMA e demais parceiros da Fundacdo ALB.
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PROGRAMA
RODA DE LEITURA

Considerando a importancia da leitura para o desenvolvimento humano, a Fundacao Aury Luiz Bodanese instituiu
o programa Roda de Leitura em 2012. O programa tem o objetivo de proporcionar momentos de descontracdo e
socializac@o, contribuindo para o desenvolvimento da linguagem oral e escrita dos ouvintes, atraves da literatura,
livros, leituras e contacdo de historias.

O programa Roda de Leitura chega aos mais diversos espacos, atraves da contadora de historias da FALB e dos
voluntarios, conta tambem com um carro Kombi: a Kombi e adaptada com uma biblioteca e plotada para atrair os
olhares das criancas e dos adultos.

As acoes sdo desenvolvidas a partir da contacdo de historias e leituras, saraus literarios, exposicdo de livros, varal
literario, campanhas de arrecadacdo de livros, para os mais diversificados publicos, sendo eles criancas, jovens e
adultos, de espacos de ensino formais e ndo-formais, alem de desenvolver as atividades para os empregados da
mantenedora Aurora Alimentos. Atuando junto as Cooperativas filiadas, empresas privadas, ONG's e alem da parceria
com os programas da FALB.

Sao acoées simples que proporcionam momentos ludicos, dindmicos que auxiliam na busca pelo conhecimento,
O programa acredita que essas acoes contribuem para que as pessoas atendidas queiram crescer nas relacoes
interpessoaqis e se tornem comprometidas.

253 ACOES QUE LEVARAM A IMPORTANCIA
DA LEITURA PARA 24.530 PESSOAS



CAPACITACAO PARA EMPREGADOS
E COMUNIDADE

O programa Roda de Leitura promove capacitacoes perma-
nentes, atraves de oficinas de contacao de historias, para
empregados da mantenedora e comunidade, a fim de sen-
sibilizar e incentivar futuros contadores de historias. Tambem
realiza a formacdo para alunos e professores em ensino for-
mal, buscando a efetivacdo de acdes socioambientais e de
fomento a leitura, para que se tornem multiplicadores.

O curso incentiva a campanhas de doacées de livros para in-
stituicbes com demandas, organizacdo de espacos literari-
oS e bibliotecas, visitas a entidades sociais, alem de con-
hecer sobre contacdo de historias, teatro, poesias, clubes de
livros, sarau literario, entre outras atividades.




‘A leitura € muito importante, a gente buscar trabalhar com os pais Assim desde o
maternal, a importancia da leitura e quando vem alguem assim nos proporcionar uma
atividade diferente e para os pais verem tambem o quanto € importante a leitura o
quanto ela transforma vida das pessoas.”

Dirce Cauduro, Secretaria de Educacao de Arvoredo (SC)

RODA DE LEITURA NAS ESCOLAS

O Programa Roda de Leitura esteve presente em 24 municipios, nos es-
tados de Santa Catarina, Rio Grande do Sul e Parana, sendo um total de
24.530 pessoas envolvidas em 235 acoes.
As acoes foram desenvolvidas em redes de ensino publicas e privadas dos
municipios atendidos. O programa Roda de Leitura atua principalmente
em parceria com o programa Eco Cooperacdo nas escolas, atendendo
educacq@o infantil ate ensino superior.
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PROGRAMA
VOZES DO CORPO

O Programa Vozes do Corpo tem como perspectiva atender com aulas de Danc¢as Urbanas criancas e adolescentes,
com faixa etaria de 6 a 18 anos, da comunidade e filhos dos empregados da Cooperativa Central Aurora Alimentos,
mantenedora da FALB. O programa tem por objetivo proporcionar, atraves do movimento, a vivéncia da linguagem
corporal e musical, agregando elementos da arte e da educacao.

O Programa ocorre de forma semanal, atraves de aulas de danca com duracado minima de 1 h/aula, duas vezes por
semana por turma, atendendo aproximadamente 12 turmas por semana. Nas segundas e quartas-feiras as aulas
acontecem no ginasio da Fundacao junto a Aurora Matriz, tercas e quintas-feiras na Sede dos Tecnicos Agricolas na
Efapi proximo a Aurora FACH I, seqgundas-feiras na FCD (Fraternidade Crista de Pessoas com Deficiéncia - Chapeco),
quartas e sextas-feiras no Ginasio do Saic junto a Aurora FACH |. Alem das aulas nas sextas-feiras os profissionais
se encontram para planejar e entrar em contatos com pais, entidades conforme necessidade.

Para ingressar ao programa o aluno preenche uma ficha cadastral no inicio do ano, tendo prioridade alunos em situacao
de vulnerabilidade social, pessoal e institucional, filhos de empregados da mantenedora e comunidades no entorno.
Durante o ano, foram realizadas reunioes com os pais, acordando os principios e diretrizes do programa para o melhor
andamento das atividades. A Fundacdo realiza acompanhamento escolar (boletim), quando identificado o potencial de
alunos no desenvolver das aulas de danca, a Fundacdo encaminha os mesmos para bolsas de estudos em escolas de
danca profissionais. Quando percebe situacdo de risco ou vulnerabilidade com os alunos, entra em contato com pais ou
responsaveis, assim como com instituicoes publicas, conforme prevé o Estatuto da Crianca e Adolescente.

25 ACOES QUE LEVARAM A ARTE DA
DANGA PARA 4.260 PESSOAS




Alem das aulas de danca, sdo realizadas oficinas educativas com os adolescentes
inscritos no Programa sobre cuidados com a exposicdo nas redes sociais e sobre
uma alimentacdo mais saudavel. Durante o ano, outras atividades desenvolvidas
s@o a parceria com os outros programas da FALB, levando diversao e conhecimento
para os alunos. E no final do ano, para socializacdo as criancas foram levadas ao
cinema e os adolescentes a um parque aquatico em Chapeco.

.........................................................................................................................................

MES APRESENTACAO
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Fevereiro 10 anos da FALB

.........................................................................................................................................

Abril . Dancando na APAE em Chapecd
Maio . Seletiva para o Festival Internacional de Hip Hop, na cidade de Timbd (SC)

Unidade FACH Il em comemoracao ao Dia do Trabalhador

.........................................................................................................................................

Junho . Abertura do “I Seminério de Sustentabilidade, Gesto e Inovagdo” em Chapecd (SC)
: Evento CEU em Movimento, também em Chapecd

Julho . Festival Internacional de Hip Hop, realizado em Curitiba (PR), com a apresentagdo
. de Dangas Urbanas - Coreografia: Wanderlust.

. .
.........................................................................................................................................
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Novembro Abertura do evento de Palestra de Final de Ano entre as Unidades Aurora de
. Chapecd e Guatambu (SC) e Fébrica de Racdes de Chapecd com tema: “A Confianga”.

.........................................................................................................................................

“Vinicius Hurt de Farias, de 15 anos, foi convidado por um amigo para assistir a Mostra Cultural em 2017
e foi a partir de entdo que surgiu o interesse pela danca. “‘Fiquei encantado quando vi as apresentacoes
e 1SSo me motivou a participar tambem. As aulas sao muito dinamicas e praticas. Muito mais do que
movimentar o corpo, Nos demonstramos a nossa verdade atraves da danca’, disse o adolescente que tem
como estilos preferidos o jazz e o street dance.



WORKSHOP DANGAS URBANAS

No més marco, ocorreu um Workshop de danca para os alunos
do programa Voozes do Corpo da Fundacao Aury Luiz Bodanese
(FALB). A atividade foi realizada no salao de festas da SER Au-
rora Chapeco (SC), com o professor de Hip Hop dos estudios
Anaca, Centralda Danca e Estudio Garra e Harmonia e produtor,
coreografo e diretor do Grupo Woop'Z de Sao Paulo (SP), Bruno
Miranda Peres. O momento, que contou com a presenca de 40
adolescentes, teve o objetivo de proporcionar novas vivencias e
outros olhares sobre dancas urbanas para os alunos do grupo
Vozes do Corpo.

FLASHMOBS

No mes de outubro, iniciamos a parceria com a Unimed,
com a mobilizacao para Prevencdo ao Cancer de Mama.
Os alunos do programa Vozes do Corpo realizaram o Flash
Mob no intervalo do jogo da Chapecoense x America - MG,
Alem disso, os alunos participaram no ‘X Reconta’, evento
realizado pela Secretaria da Educacao de Chapeco (SC),
para professores da rede municipal.

No mes de novembro, ainda em parceria com a Unimed,
os alunos realizaram o Flash Mob no intervalo do jogo da
Chapecoense x Sport. Com a mobilizacdo para Prevencdo
ao Cancer de Prostata. Esta iniciativa tem como objetivo
a sensibilizacdo dos homens para a importancia do diag-
nostico precoce do cancer da prostata.

114 MOSTRA CULTURAL

Para abrilhantar e encerrar o ano, uma viagem no tempo. Assim foi a noite
da 112 Mostra Cultural de Danca do programa Viozes do Corpo, no ultimo
fim de semana. Para encerrar com chave de ouro o ano de 2018, a Mostra
comemorou 0s 10 anos da Fundacao Aury Luiz Bodanese, mantida pela
Cooperativa Central Aurora Alimentos. Cento e trinta e cinco criancas e ad-
olescentes subiram ao palco do Centro de Cultura e Eventos Plinio Arlindo
de Nés, em Chapeco, e mostraram todo o seu talento na danca contando
um pouco da historia da FALB ao longo da ultima decada.

Em 15 coreografias criadas pela professora de danca e coordenadora do
programa Vozes do Corpo, Patricia de Lara, com a contribuicdo do coreo-
grafo Daniel Somensi Berrido, 0os danc¢arinos apresentaram os programas
e acoes da Fundacao. Familia e Tudo, Roda de Leitura, VVozes do Corpo,
Atitude Agora, Vivendo Saude, Centro de Memoria, Amigo Energia e Eco
Cooperacdo sQo os programas que levam as acoes da FALB pelo Pais,




PROGRAMA
FAMILIA E TUDO

Sensibilizar as pessoas da importancia do planejamento na economia
domestica, dos valores sociais a fim de orientar sobre o papel de cada
um na sociedade e na familia esse e o objetivo do Programa Familia
e Tudo.

A Fundacdo ALB atraves de sua mantenedora, realiza treinamentos
e sensibilizacdes para seus empregados e para a comunidade,
objetivando apontar algumas diretrizes referentes as questoes de
Gestao Financeira pessoal e familiar bem como assuntos referentes
aos novos arranjos familiares.

O Programa aborda a importancia de um Orcamento Familiar saudavel
€ que para Isso se concretizar € necessaria a participacdo de toda a
familia. E necessdrio estabelecer objetivos, conversar sobre as financas
e realizar um planejamento.

Alem da Gestao Financeira, o Programa trata a importancia da familia
que ndo e algo que nos e dado de uma vez por todas, mas nos e
dada como uma semente que necessita de cuidados constantes para
crescer e desenvolver-se. E preciso trabalhd-la e cultiva-la sempre,
constantemente, com muito amor, carinho e dedicacado.

Nao existe uma familia ideal ou um modelo pre-determinado de
familia. Independentemente de sua configuracdo, a familia tem papel
fundamental no desenvolvimento de cada individuo.

100 ACOES QUE
TROUXERAM A
IMPORTANCIA DE
SE PLANEJAR PARA

8.332 PESSOAS



PARGERIAS COM
0 SESCOOP/SC
E SESCOOP/RS

O Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativisrmo -
SESCOOP e uma entidade civil de direito privado, sem fins
lucrativos e integrante do Sistema Cooperativista Nacional
O SESCOOQOP atua junto a Formacao Profissional, Monitora-
mento, Promocdo Social e Treinamento e Capacitacao.
Atraves do Treinamento e Capacitacdo os programas da
FALB complementam as suas acoes por meio de palestras
via SESCOOP considerando o repasse da Cooperativa Cen-
tral Aurora Alimentos, que faz parte do sistema.

AMIGO ENERGIA

A fim de sensibilizar os empregados da mantenedora Aurora
Alimentos por meio da parceria SESCOOP/SC e SESCOORP/
RS, foi desenvolvida a peca teatral “Trabalho Voluntario, Su-
per Herois Reais” da companhia Cultura nas Estradas. O es-
petaculo trouxe de forma bem-humorada a valorizacdo do
trabalho voluntario e a importancia de quem o recebe e o
pratica. A palestra circulou pelas unidades Aurora Alimentos
de Santa Catarina e Rio Grande do Sul atingindo um total de
1763 empregados.

VIVENDO SAUDE

Durante o ano o Programa propos a realizacdo de palestras
educativas para os trabalhadores da mantenedora sobre
violéncia domestica e realizada pelo Grupo de Apoio a Pre-
vencao a AIDS - Chapeco (GAPA). Foram 21 palestras com o
total de 1784 participantes.

ATITUDE AGORA

O Atitude Agora tambem realiza parcerias para palestras de
sensibilizacdo. Em Santa Catarina foi realizada a palestra
‘Pes, para que os quero, se tenho asas para voar? , com o
palestrante Paulo Cezar Martins, que traz seu relato de su-
peracdo e como abracou as dificuldades transformando-as
em oportunidades. No Rio Grande do Sul as palestras ac-
onteceram atraves do Mano Down, com o0s palestrantes
Leonardo e Eduardo, intitulada: "Adversidade e diversidade:
Superando as diferencas e Deficiencias’. A partir do conceito
de ‘inclusdo” e tendo como pano de fundo o amor, Leonar-
do e Eduardo contam atraves de falas e musicas o percurso
de dois irmaos em busca de sentido para vida. Entre Santa
Catarina e Rio Grande do Sul, 1901 pessoas assistiram as
palestras.

FC0 COOPERAGAD

No Rio Grande do Sul, o programa Eco Cooperacdo conta
com a parceria do Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo (Sescoop/RS). Essa parceria do SESCOOP/
RS, Fundacao Aury Luiz Bodanese e Aurora Alimentos e fun-
damental para o crescimento e desenvolvimento do pro-
grama no estado, pois € acreditando no cooperativismo
que aproximamos o publico do nosso trabalho, buscando
melhoria na qualidade de vida e sustentabilidade ambiental
para todos atraves de nossas acoes de preservacdo am-
biental e responsabilidade social. A atuacdo do SESCOORP/
RS com o Eco Cooperacdo e principalmente atraves da pro-
ducdo de materiais para o programa.



FAMILIA ETUDO

As palestras realizadas nas cidades de Erechim/
RS, Aratiba/RS, Sarandi/RS, Passo Fundo/RS,
Nova Santa Rita/RS, trouxe a importancia do
planejamento financeiro familiar, bem como,
0s valores sociais do individuo, seu papel e im-
portancia dentro da familia e da sociedade.

Em Santa Catarina, a palestra percorreu as ci-
dades de Xaxim, Quilombo, Guatambu, Chapeco,
Pinhalzinho, Cunha Pord, Maravilha, Abelardo
Luz, Joacaba e SGo Miguel do Oeste.

Foram diversos os assuntos abordados na pal-
estra, fazendo com que os empregados refle-
tissem tanto sobre 0s aspectos financeiros bem
como suas atitudes perante a suas familias.

- Comportamento financeiro pessoal e familiar;
- Diferenca comportamental das pessoas mais antigas (vertical) e as novas geracoes (horizontal);
- Os conflitos internos entre casais, pais e filhos;
- Aresisténcia das pessoas para o planejamento financeiro;
- O sentimento de culpa diante das dividas;
- As armadilhas do mercado;

- Alinfluéncia social no padrao de vida;

- Quais sao suas prioridades?

- Necessidades, desejo e prazer,;

- Decisao precipitada de compras, como controlar a ansiedade e o impulso
- Estatisticas do endividamento das familias;
- Por que é importante planejar as financas familiares?

- Por que toda a familia deve participar do plangjamento?
- Habitos de poupar e economizar;
- Anote seus gastos;

- Planeje sua aposentadoria;

- Quanto custa um filho ate os 18 anos?

SANTA CATARINA:
19 APRESENTAGOES
2.7192 PARTICIPANTES

RIO GRANDE DO SUL:
3 APRESENTAGOES
377 PARTICIPANTES

TOTAL: )
22 APRESENTAGOES
3.169 PARTICIPANTES
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DRE - DEMONSTRAGAO DO RESULTADO

Contas Contabheis

Superavit/Déficit exercicio

Receita operacional

Despesas com programas

Despesas com programas culturais
Programa Vozes do Corpo

Programa Centro de Memarias
Programa Contacao de Historias/Roda da Leitura
Despesas com programas Sociais
Programa Amigo Energia

Programa Atitude Agora

Programa Familia é Tudo

Programa Vivendo Sade

Despesas Com Programas Ambientais
Programa Eco Cooperagao

Despesas Gerais

Despesas Administrativas

Despesas com Pessoal

Despesas Financeiras

Valor

4.860,23
840.000,00
583.736,09
110.721,14
50.327,58
206,41
60.143,15
443.614,99
408.628,28
14.423,90
954,30
19.608,51
29.393,96
29.393,96
260.843,24
128.808,00
132.034,64
1.204,39



CONSELHO CURADOR

Presidente
Neivor Canton

Secretario
Vanderlei Luis de Ré

Membros Efetivos

Nelson Paulo Rossi
Marcos Antonio Bedin
Maria Elizabeth Mezaroba
Antonio Wanzuit

Caciano Antonio Capello

Membros Suplentes

Diane Regina Ditz Wanzuit
Andréia Dal Pizzol

Suelen Pratto

Maritania Bagnara

DIRETORIA EXECUTIVA

Diretor Presidente
Isabel Cristina Trierveiler Machado

Diretor Administrativo-Financeiro
Paula Daiane Bortoluzzi Klauck

Diretor Operacional
Sonara R. Bergamo Ramos

CONSELHO FISCAL

Conselheiros Efetivos
Arley Cesar Castagnera
Luciana Simon

Angela Comin

Conselheiros suplentes
Rodicler Bortoluzzi
Angelica Piccoli



